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Résumé :

Ce mémoire porte sur 1’étude du role fondamental de 1’évaluation formative dans le
processus de remédiation pédagogique auprés des éléves del’année secondaire, Tronc Commun
Sciences. L’objectif principale de cette recherche est de démontrer qu’une évaluation formative
bien congue et pratiquée de maniere réguliere permet de mieux identifier plus efficacement les
difficultés d’apprentissages, de guider les interventions pédagogiques et ainsi de favoriser un
apprentissage plus réussi.

Notre travail est structuré en deux grandes parties : un cadre théorique et un cadre pratique. Le
cadre théorique est consacré a la clarification des concepts- clés relatifs a 1’évaluation
formative et a la remédiation. Il explore également les objectifs, les fonctions et les principes
méthodologiques liés a ces deux dimensions complémentaires de 1’acte d’enseigner.

Dans la deuxiéme partie, le cadre empirique, nous avons mené une ¢tude sur le terrain en
utilisant deux outils d’enquéte complémentaires : 1’observation en classe a travers 1’animation
des séances pédagogiques et le questionnaire. Cette approche mixte nous a permis de collecter
des données riches et variées, renfor¢ant notre compréhension du réle important de I’évaluation
formative dans le processus de remédiation. Elle nous permet de vérifier nos hypothéses de
recherche et d’obtenir des données concrétes et pertinentes. Grace a I’observation, nous avons
pu suivre de prés ’engagement et I’autonomie des apprenants, tandis que le questionnaire nous
a permis de recueillir les perceptions et les avis des enseignants sur les pratiques de 1’évaluation
formative et la remédiation.

Les résultats de cette recherche soulignent que 1’évaluation formative constitue un levier

essentiel pour rendre la remédiation plus efficace et favoriser la réussite scolaire.

Les mots clés: L’évaluation formative, la remédiation pédagogique, 1’engagement et
I’autonomie des apprenants, apprentissage.

Abstract:
This dissertation focuses on the study of the fundamental role of formative assessment in the

pedagogical remediation process for students in the first year of secondary school, studying the
Common Core Sciences curriculum. The main objective of this research is to demonstrate that a
well-designed and regularly implemented formative assessment allows for better and more
effective identification of learning difficulties, guidance of pedagogical interventions, and thus
fostering more successful learning.

Our work is structured into two main parts: a theoretical framework and a practical framework.
The theoretical framework is dedicated to clarifying key concepts related to formative
assessment and remediation. It also explores the objectives, functions, and methodological

principles related to these two complementary dimensions of teaching.



In the second part, the empirical framework, we conducted a field study using two
complementary research tools: classroom observation through the facilitation of teaching
sessions and a questionnaire. This mixed-methods approach allowed us to collect rich and
varied data, strengthening our understanding of the important role of formative assessment in
the remediation process. It allowed us to test our research hypotheses and obtain concrete and
relevant data. Through observation, we were able to closely monitor learner engagement and
autonomy, while the questionnaire allowed us to gather teachers' perceptions and opinions on
formative assessment and remediation practices.

The results of this research highlight that formative assessment is an essential lever for making

remediation more effective and promoting academic success.

The keywords:Formative assessment, educational remediation, learner engagement and

autonomy, learning.

;uaﬁad\
Zoad ddae (8 Sl apEill ul) el Al jo e 5 oS3l o328 S 53
AS il Al aslall ol B A jadll e (Y1 Al 8 COOUall aglal
b s 5 13 anaddl Sl sl o Gl s sl 13 G il Caagl)
Aallad STy Jumdl S8 abadll ilgra waad Kaall o Jang Uil o34
Crandl () Ulae oty malill alaill 3 5e5 Gl delail) SR 4 5

alla ol Yl CadSiuy WS adlally Sl apdily el dpulul)
sl Gy Ouoatl) Aleal bl Cpamd) (g Aasi jall dangiall (saladll
zaall yiilalSia el aladiuly Alae Al o Wyal o atll JUaY) o )
Ol s Gan il Glads, g P e dpduall ddaa Ul

sl Liegd e Laa cde gita g dnie lily aany Jalidal) el 138 W e 24
O Gl W maw sed ZOal) dAlee G Sl auill apl 3 agall
Al Al g A el AUy e J siaaldl 5 Wiay Cilica

(S e aghlDEL) 5 Cpalaiall AS LA A8) ja (e UK cdaaDlall A (4a
Sy Sl apdl) o) e o suall Candl 1 il iy oadladl o sSil
el SY) il G g Adlad ST o Mall Jrad dpull dail

(AT 5 alwiall ) ¢ pandaill oS! ¢ i sSall anil) rAalidal) LS
el



Table des matieres

INTODUCTION GENERALE ......cociiiiiiiiiiiieeetee ettt 12
PARTIE L :..oooii ettt sttt e s saeeee e Erreur ! Signet non défini.
Cadre TREOTIQUE......................oocuveveiiiiiiiieiiieitieeeeeeee ettt s 15
CHAPITRE Lttt ettt sttt sttt e s be e sme e saeeeareeneenneens 16
L’évaluation dans le Processus d’APPrentiSSAge....................cccovveivciuienceeriieeiniieenieesnseesiseenns 16
INtroduction :.............oooiiiiiiiie e Erreur ! Signet non défini.
1. Apercu hiStOrique & ..o e e 17
2. Definition de Pévaluation : ............ccccoooiiiiiiiiiiii e 17
3.  Les étapes de Pévaluation :............cccocooeiieiiiieiiiineeeeee e 19
Bu1 LPANEEIEION: ..ot 19
R B 1 11 12] 1) g T TSP PO P PRTUPPOPPTOT 19
R DT 11102 1115 1 L TP P TR 19
R T IF W1 (<70 1) (1) { OO PUPTO 19
4. Les types d’évaluation: ..........c.cooceeiiiiiiiiiiieiceee e e 20
4.1. L’évaluation diagnostique (ou d’orientation, prospective, pronostique). ................. 20
4.2. L’évaluation formative (ou de régulation)...............ccccccevviiiniieeiniiiiniienniieiee e, 20
4.3. L’évaluation sommative (ou certificative)............ccccoeuevriiiiiniiniiiiinieniniec e, 21
5. L’intégration de I’évaluation dans le processus enseignement /apprentissage:........... 21
6. Les fonctions de Pévaluation .............coocooiiiiiiiiiiiiinii e 21
6.1. Une fonction pédagogiqUe .............cccooceeviiiiriininieiiieeee et 22
6.2. Une fonction sociale Au-dela du cadre pédagogique : .............ccoccerveveinineenineeneene. 22
6.3. Une fonction institutionnelle Sur le plan institutionnel:..................cccoooceiiniinnnnnnnen. 22
7. Les caractéristiques de I’évaluation formative :...............ccoceeviiiiniiniiinini e, 22
8. Les composantes de I’évaluation formative :.............ccoocoeviiiniiiiininnieie e, 23
8.1. Instaurer une culture d’évaluation : ..............ccccooiiiiiiiiii e 23
8.2. Définition des objectifs et suivi des Progreés :.............ccccoovervenineniniencnneeeeen 23
8.3. Diversification des méthodes pédagogiques :.............cccevviiinieiiiiiiniiienee e 23
8.4. Implication active des aPPreNants :...........cccevveiiriiieiiieiiiieeniee e enree e e sre e eenaees 23
9. Les objectifs de I’évaluation formative : ...............ccoooeiriiiiiiiiniin e, 23
9.1. Pour Papprenant:.............ccoooiiiiiiiiiiiiieee et 23
9.2, Pour PPenseignant: ...............cocooiiiiiiiiiiii e e 24

10. La pratique de I’évaluation formative dans la classe de 1AS..............coooiiiiiiiniinnnne 24



001 116 L1 10 1 RSP RPSURRPPPPPRPRPRRRNt 26

CHAPITRE IL : ..ottt ettt st st st st s b e sae e saee et e neenneens 27
La remédiation dans le systéme éducatif ......................ccccccoevuvviininniniiiniinieneenree e 27
INtrodUuCtion...........cooiviiiiiiiiiie e Erreur ! Signet non défini.
1. Définition de la remédiation pédagogique : ..............coceeiirieiininienine e 28
2. Objectifs et fonctions de 1a remédiation :...............ccccceeviiiiniiiniiiini e, 29
2.1. Renforcement des compétences linguistiques:..............ccooveerciiriiiiiiniienniiie e, 29
2.2. Développement de I’autonomie de PEI&Ve:.............cccevvueiriiiinieeiiieinieecee e 29
3. Préparation aux examens et certifications Au cycle secondaire : ................cccccoreenenne. 29
3.1. Prise en compte de la diversité des profils d’apprentissage :...........c..ccccecervreennenne. 29
3.2. Prévention du décrochage scolaire : ...............ccooiiirieniniininene e 30
4. Les types de remMEdiation ..............ccoceiviiiiiiiiriiiiiie et s 30
4.1 Remédiation immédiate (intégrée a I’activité d’apprentissage).............cccocvevreeeennen. 30
4.2. Remédiation différée (planifiée apreés I’évaluation) :............ccccoooeviriinniininiennnieennen, 30
4.3. Remédiation individuelle et différenciée :..............cc..coooiriiiiiniiiniineeeee 31
4.4. Remédiation collective (Zroupée) : ...........ccoccerireeiiriininineseeee e 31
4.5. Remédiation via les outils numeériques :..............ccccooeeviniriininiieeeeeen 31
5. Le role de I'enseignant dans le processus de remédiation :.................ccocvvrvvvrvenniennnens 31
5.1. Diagnostiquer les difficultés des ElEVes : ............ccoooveiriiiiiiiiiniee e 32
5.1.1. Utilisation des évaluations formatives :............c..ccoceoviriiiiiniiinieeeee 32
5.1.2. Analyse des erreurs réCUrTentes & ...........c.ccecererveerineenereneeneseeeesreseessesseenenees 32

5.2. Adapter I'enseignement et différencier les pratiques pédagogiques : ....................... 32
5.2.1. Proposer des SUPPOItS VATIES & .........coocueiiiiiiiiiiieiiieenieenieeeniee e e eieeesreessveeesveeens 32
5.2.2. Groupes de NIVEATX: ......cceviiiiriieeiiieeniieeeiieeesteessieeesteesseesssseesssesssssessseessseeessseesns 33

5. 3. Offrir un feedback constructif et motivant : .....................coooriiiiiiiiee 33
5.3.1. Feedback immédiat et détaillé : ..................cooooiniiiiiiiiiieeee 33

5.4. Accompagner et soutenir I’éléve dans son apprentissage autonome :....................... 33
5.4.1. Enseigner des stratégies d’auto-évaluation : ..............cccocoeceiinieiininicnneeee, 33
5.4.2. Proposer des exercices de renforcement :.............c..ccovveiiniiiiniiiiniieniee e 33

5.5. Favoriser une relation de confiance et d’encouragement :................ccocceevvcveerneeennnen. 34
6. La pratique de la remédiation dans la classe de TAS : .........cocceiiiiiiiiiiiniiincec e, 34
7. Types d’activités de remédiation utilisées :...............ccceciririiiiniininine e 34
8.  Objectifs spécifiques de la remédiation en 1AS : .........cccooiriiiiiiininine e 35

001) 1 TV L1 1) 1) 1 LT PR 35



PARTIE IL ;... b b 36

CAAre PIALIQUE................oooeieieeeieeeiee ettt ettt e st e bt st e s te e s bt e e sabeesabaesnateesbaeenaeeas 36
CHAPITRE L ...ttt ettt b e st st e bt s be e be e s bt e s bt e satesateeabeebeenbeens 37
La pratique en classe et le qQUESHIORRAITE .........................ccocceeveiniinseiniieiieeeeeeenee e 37
INtroduction :...........coooiiiiiiiiiiie e Erreur ! Signet non défini.
1. Les outils de constructions de dONNEES: .........ccevuirueriierierierineeiese ettt 38
1.1. Observation des pratiques pédagogiques: ..............ccceevviiiiiiirieeiiiieeniee e 38
1.1.1. Population cible et échantillon :................cocoviiiiiiiiiiinii e 38
1.1.2. Méthode de recherche : ..ot e 39
1.1.3. Activité pédagogique mise en Place :............coceevirieiiiinienie e 39
Analyse du sujet de TEAACTION: ......ec.eeviirieeiiiiieeerree e e 39
PIan de travail: ......coieieieeeee ettt bbbt sat et bt nas 40
1.1.4.  L’analyse des COPIES:........ccceeriiiiiiiiniieiiee et sieeeiee e e siee e sreesteessaeeesebeeenes 40
1.1.5. Remédiation ciblée basée sur I’évaluation formative : ....................cc.ccoee 41
1.1.6. Propositions d’activités pour la remédiation en production écrite............... 41
Objectif global de NOLIE SEANCE: ......ecvirreerririieieiririeete ettt sttt ne e emeenne s 41
1.2 Le queStionnaire :..........cccooiiiiiiiiiiiiicieeee e e e 44
1.2.1. Méthodologie de I'enquéte par questionnaire: ...............c.ccceceevieenienninnierecneeenenn, 44
1.2.2. Objectifs de I'enqUeEte: ............cocoevriiiiiiiiiii e 44
1.2.3. Méthodes d’analyse les dONNEES: .............ceoocveeriiiiiiiieriiieiie e 45
1.2.3.1.Conception et administration du questionnaire:..................cccccoeveeniinieniennennn. 45
CHAPITRE IL ¢ ..ottt ettt et st e sttt e bt e s bt e s bt e s atesateeabeenbeenbeens 46
Analyse et interprétation des réSUILALS ......................ccoovcuievcieiiiiiiiniiiniieesee st see e 46
INtroduction :.............ccoviiiiiiiee e Erreur ! Signet non défini.
1. Analyse des Progres réalisés............occcvviiiriiiiniiiiiiiiieiieeie st 47
1.1.  Amélioration des compétences linguistiques..............cecervrievirinneninicnineeee, 47
1.2. Meilleure structuration des id€es.................oooiriiiiiiiiiniii e 47
1.3. Enrichissement du vocabulaire................cccoociiiiiiiiiiiiii e 48

2. Comparaison des productions écrites avant/aprés remédiation...................ccccoeueeenneen. 48
2.1.1. Exemple d’une production écrite d’un éléve avant et apres la remédiation : ..... 48
Production écrite avant 1a remédiation.................cccooiiiiiiiiiiinii e 48
3. Analyse des progrés aprés remeédiation.................ccoocoreevininieninen e 49
2. Le qUeStIONMAITE ©.......cocoooiiiiiiiieieeee et e 51



COMCIUSION: ...ttt st sttt sttt e s beesmeesae e eateeneeneens 63
CONCIUSTION GEMEFALE.................oooeeeeiiiaiieieeiee ettt sttt et be e s ba e s sabe e sbaeenaee s 64
Références DibliograpRiques.........................cocoovirieiiciiiiieiieiieieee e 64

ATIIEXE ...t e e e e e ettt e e e e e ettt bt e e e e e ettt et eaetta b e eeeteeta—aaaan 64



INTODUCTION GENERALE

—



Introduction Générale

Introduction générale :

Dans le systéme ¢ducatif algérien au cycle secondaire, 1’évaluation formative joue
un role fondamental dans le processus de la remédiation, visant a améliorer les
apprentissages et a réduire 1’échec scolaire. Elle s’inscrit dans une démarche continue et
a pour objectif d’accompagner 1’¢léve tout au long de son parcours, en identifiant ses
forces et ses faiblesses. Cette approche permet aux enseignants de détecter en temps réel
les obstacles rencontrés par les apprenants et de proposer des solutions personnalisées.
L’¢évaluation formative repose sur des activités variées, telles que le travail en groupe et
les discussions interactives, qui offrent aux éléves 'opportunité de progresser avant
I'évaluation sommative, généralement réalisée a la fin d’un cycle d’apprentissage.

La remédiation, en tant qu’approche pédagogique, vise a fournir des interventions
ciblées pour surmonter les obstacles d’apprentissage et pour aider les apprenants a
maitriser les compétences clés.

Pour les ¢léves de premieres année secondaire, qui sont au début de leur cycle, il
est important de prendre en compte ces deux aspects et de les travailler afin d’améliorer
le niveau d’acquisition des apprenants et d’assurer de bons résultats.

L’objectif principal que nous nous sommes fixés a travers la présente recherche
est le suivant : analyser la place de 1’évaluation formative dans le processus de la
remédiation afin de proposer des pistes d’amélioration des pratiques pédagogiques. Cet
objectif a donné naissance a trois objectifs spécifiques :

- Identifier les méthodes d’évaluation formative les plus efficaces pour la remédiation.

- Explorer les perceptions des enseignants concernant 1’évaluation formative et la
remédiation.

- Proposer des recommandations pour une meilleure intégration de 1’évaluation

formative dans la démarche de remédiation.

La question centrale de ce mémoireest la suivante :

Comment I'évaluation formative, en tant qu'outil de suivi et d'accompagnement,
peut-elle étre intégrée efficacement dans le processus de remédiation pour améliorer les
performances des apprenants rencontrant des difficultés ?

Pour répondre a cette problématique, nous proposons les hypothéses suivantes :

- L’intégration de 1’évaluation formative dans le processus de la remédiation permet de

cibler plus précisément les difficultés des ¢éléves et d’adapter les stratégies




Introduction Générale

pédagogiques en fonction de leurs besoins individuels, ce qui favorise leur
progression.

La formation et I’accompagnement des enseignants dans 1’utilisation de 1’évaluation
formative constituent des facteurs déterminants pour garantir [’efficacité des
dispositifs de remédiation, en leur permettant de mieux exploiter cet outil au service
des ¢éleves en difficulté.

Pour vérifier ces hypothéses, nous avons interrogé au moyen de questionnaire
structuré vingt sept (27) enseignants ayant pratiqué les deux activités. Par la suite, nous
avons mené une expérimentation en classe de 1°¢ année secondaire Tronc Commun
Sciences, axée sur la remédiation et 1’évaluation formative, afin d’observer
concrétement comment |’évaluation formative E&treintégrée efficacement dans le
processus de la remédiation.Quand au plan que nous avons adopté pour présenter notre
recherche, nous avons divisé notre recherche en deux grandes parties :

La premiére partie constitue un cadre théorique qui permettra de cerner les concepts
clés liés a I’évaluation et a la remédiation. Elle se décompose en deux chapitres, le
premier présente 1’évaluation dans le processus d’apprentissage en mettant 1’accent
sur 1’évaluation formative, ses caractéristiques, ses fonctions et ses composantes ; le
second traite de la remédiation dans le systéme éducatif, en soulignant ses types, ses

objectifs et le role de I’enseignant dans sa mise en ceuvre.

- La deuxiéme partie est consacrée au cadre pratique. Elle s’attache a illustrer

I’application concréte de 1’évaluation formative dans des contextes de remédiation en

classe de 1AS.

- Le premier chapitre expose une étude de terrain menée a travers des observations et

I’analyse de séances de remédiation et un questionnaire destiné aux enseignants afin
de recueillir leurs perceptions, leurs pratiques et leurs défis relatifs a 1’évaluation

formative et a la remédiation pédagogique.

- Le deuxieme chapitre est consacré a 1’analyse et a l’interprétation des résultats

obtenus a travers les outils de recherche utilisés. Il vise a mettre en lumiere les
tendances générales observées, a confronter les données empiriques aux hypothéses
de départ, et de montrer comment I’évaluation formative influence réellement le

processus de remédiation.
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Chapitre 1 :L’évaluation dans le processus d’apprentissage

Dans ce premier chapitre, nous aborderons la notion d’évaluation formative en tant
qu’élément essentiel du processus d’enseignement/apprentissage, notamment en frangais
langue étrangére (FLE). Intégrée de mani¢re continue a la pratique pédagogique,
I’évaluation formative permet d’accompagner les apprenants dans leur progression,
d’identifier leurs difficultés et de leur offrir des pistes concrétes pour s’améliorer.

Nous commencerons par définir 1’évaluation dans un sens général, en retragant
brieévement son évolution historique et son réle dans le systéeme éducatif.

Ensuite, nous mettrons 1’accent sur les spécificités de 1’évaluation formative : ses
principes, ses objectifs, ses fonctions et ses différentes composantes. Nous verrons
comment elle devient un outil de régulation et de remédiation, a la fois pour I’enseignant
qui ajuste son enseignement, et pour I’apprenant qui prend conscience de ses acquis et de
ses lacunes.

Ce chapitre vise donc a poser les bases théoriques nécessaires a la compréhension de
I’évaluation formative et a montrer son importance dans une démarche pédagogique
centrée sur la réussite de tous les ¢€leves.

1. Apercuhistorique:

Le mot « évalue» est apparu au 14¢me siccle dans le petit Robert, il tire son origine «
d’évalue » (1283), de ’ancien frangais « value, valeur, prix». En 1336 il s’agit «d’évalue
qui veut dire : «déterminer la valeur le prix de quelque chose». «Evalue » vient du latin
«Valére» qui signifié : «é€tre fort, valoiry. Durant les années (1970-1980) les enseignants et
les examinateurs de la langue s’intéressaient a 1’évaluation du savoir plutét qu’au savoir-
faire. Apres les années 80, d’autres évaluations ont été introduites dans I’enseignement du
frangais langue étrangére. A partir de I’année 1992, 1’évaluation diagnostique a été
introduite, sa finalit¢ était d’aider les enseignants a analyser les capacités et les

compétences des ¢leves.(ROBERT, 2008, p. 40)

2. Definition de I’évaluation :
Pour J, Ardoino et G, Berger : évaluer ¢’est donner du sens.
« L’évaluation est un dispositif constitué de méthodes, de techniques et d’outils,

chargés de donner du sens » (Ardoino.J, 1989, p. 33)
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Selon J.P. Cuq, I’évaluation formative est définie comme: « Un processus
d’évaluation continue visant a guider [’éleve dans son travail scolaire, a situer ses
difficultes pour [’aider et a Ilui donner les moyens de progresser dans son
apprentissage».(Cuq J. , 2003, p. 91).

Cette approche implique une planification simultanée avec 1’enseignement afin
d’identifier les lacunes des apprenants, de les suivre régulicrement et d’adapter les
dispositifs de remédiation pour optimiser leur progression.

G. de Landsheere, dans le Dictionnaire de 1’évaluation et de la recherche en éducation,
décrit I’évaluation formative comme suit :

L’évaluation intervenant en principe au terme de chaque tache d’apprentissage et
ayant pour objet d informer 1’éléve et maitre du degré de maitrise atteint et
éventuellement, de découvrir ou et en quoi un éléve éprouve des difficultés
d’apprentissage en vue de lui proposer ou de lui faire découvrir des stratégies qui lui
émettent de progresse. L’évaluation formative est un processus d’évaluation continue
ayant pour objet d’assurer la progression de chaque individu dans une démarche
d’apprentissage, avec I’intention de modifier la situation d’apprentissage ou le rythme
de cette progression ; pour apporter (s’il y a lieu) des améliorations ou des correctifs
appropriés (De Landsheer, 1879, p. 155).

A travers ces définitions, il apparait clairement que 1’évaluation formative ne vise a
pas a sanctionner ou classer les apprenants, mais a les accompagner dans leur
apprentissage. En recueillant des informations sur leurs points forts et leurs difficultés,
I’enseignant peut non seulement organiser son enseignement de maniére plus adaptée, mais
aussi fournir aux ¢€léves un retour constructif leur permettant d’améliorer leurs
compétences.

L’évaluation joue un role central dans 1’enseignement et 1I’apprentissage des langues,
ce qui explique l'intérét qu’elle suscite chez de nombreux spécialistes en didactique
linguistique. Ces experts s’efforcent d’en proposer des définitions précises, reflétant les
divers aspects du processus évaluatif. Selon Cuq, I’évaluation des apprentissages est
définie comme : « Une démarche qui consiste a recueilliv des informations sur les
apprentissages, a porter des jugements sur les informations recueillies et a décider de la
poursuite des apprentissages compte tenu de [’intention d’évaluation de départ. »(CuqJ. -
P., 2003, p. 90).

De son c6té, De Ketele (1986) décrit I’acte d’évaluer comme le fait de :

Evaluer consiste a recueillir un ensemble d'informations pertinentes, valides et fiables
et confronter cet ensemble d'informations a un ensemble de critéres cohérent avec un
référentiel pertinent pour attribuer une signification aux résultats de cette
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confrontation et ainsi fonder une prise de décision adéquate a la fonction visée.(De
Ketele, 1986, p. 42).

Les informations recueillies doivent répondre a trois critéres fondamentaux : La
pertinence, qui garantit que les données collectées sont bien celles nécessaires a
I’évaluation. La validité, qui assure que les outils de collecte permettent d’obtenir des
informations conformes aux objectifs annoncés. La fiabilité, qui signifie que les conditions
de collecte permettent d’obtenir des résultats identiques dans un autre contexte ou a un
autre moment.

L’évaluation vise ainsi a mesurer la correspondance entre les objectifs
d’apprentissage préalablement définis et les compétences acquises, en s’appuyant sur des
outils généralement considérés comme fiables. Dans cette perspective, Yves Reuterdéfinit
I’évaluation en éducation comme :

La prise d’informations qu’effectue un acteur quelconque d’une situation de travail
(enseignant, éléve, établissement scolaire, systéme d’enseignement ou de formation,
etc.) sur les performances identifiables ou les comportements mis en ceuvre par les
personnes qui relévent de cette situation (classe, établissement, systéme éducatif, etc.),
en les rapportant a des normes ou des objectifs. (Reuter, 2007, p. 105).

3. Les étapes d’évaluation:
L’évaluation repose sur quatre étapes essentielles, telles que définies par (Cuq J. -P.,

2003, p. 90)

3.1. L’intention :
Elle permet de définir 1’objectif de 1’évaluation, ses modalités, les moments ou elle

sera menée et les décisions qui en découleront.

3.2. La mesure :
Cette ¢étape consiste a recueillir des données pertinentes a travers 1’observation,

I’appréciation des performances et I’analyse des résultats obtenus.

3.3. Le jugement :
I s’agit d’évaluer le développement de I’apprenant, ses performances et la

pertinence des outils d’évaluation utilisés.
3.4. La décision :

Sur la base des constats effectués, I’enseignant prend des décisions clés quant aux
stratégies pédagogiques a adopter pour la suite du parcours d’apprentissage. Ces étapes
structurent tout processus évaluatif, qu’il soit mené en début, en cours ou en fin de

formation, et permettent d’assurer un suivi efficace des apprentissages.
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4. Les types d’évaluation:

Dans son acception la plus large, 1’acte d’évaluation est indissociable de la prise de
décision qui en découle. Cette décision dépend des préoccupations de I’évaluateur ainsi
que du moment ou 1’évaluation est réalisée. En fonction de ces critéres, 1’évaluation peut

étre classée en trois grandes catégories, correspondant a trois étapes clés de la formation.

4.1. L’évaluation diagnostique (ou d’orientation, prospective, pronostique).

Cette premiere forme d’évaluation intervient au début des apprentissages, que ce soit
en début d’année, de séquence ou de lecon. Son objectif principal est d’identifier le niveau
initial des apprenants, de repérer leurs acquis et leurs lacunes, sans pour autant leur
attribuer une note. Elle permet ainsi a I’enseignant d’adapter son enseignement aux besoins
spécifiques de ses €leves. « Les épreuves diagnostiques ont pour objet de découvrir et
d’expliquer les faiblesses et les habitudes défectueuses dans tous les domaines de
I’apprentissage scolaire.»(CuqJ. , 2003, p. 90).
4.2. L’évaluation formative (ou de régulation).

« L’évaluation formative prend une place centrale dans le processus d’enseignement.
Elle facilite la gestion du projet et [’adéquation entre les visées et les stratégies
utilisées »(DOC.DAC, avril 2005, p. 5).
Se déroulant tout au long du processus d’apprentissage, 1’évaluation formative vise a
fournir un retour d’information continu a 1’enseignant et a I’apprenant. Elle permet
d’ajuster les méthodes pédagogiques en fonction des difficultés rencontrées. Grace a cette
¢valuation, D’enseignant peut décider de poursuivre, d’approfondir ou de modifier son
enseignement afin de favoriser la progression des €l¢ves.

L’¢évaluation formative repose sur des activités de remédiation, qui aident les

apprenants a surmonter leurs difficultés. Elle peut prendre différentes formes, notamment
des questions posées en cours pour vérifier la compréhension. Dans ce cadre, elle joue un

role essentiel dans la régulation de I’apprentissage.

11 est important de noter que 1’évaluation formative, bien qu’étant un point de départ a
la mise en place de situations d’aide, n’est pas obligatoirement le point de départ
d’une legon ou d’une séquence (ce n’est pas une évaluation initiale). (Raynal F, 1998,
p. 187).
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4.3. L’évaluation sommative (ou certificative).
Réalisée en fin d’un cycle d’apprentissage, 1’évaluation sommative vise a mesurer

les acquis des apprenants' sur un ensemble de legons ou sur I’ensemble d’une formation.
Elle permet d’établir un bilan et peut conditionner le passage a un niveau supérieur. On
parle également d’évaluation certificative lorsqu’elle aboutit a I’attribution d’un diplome

ou d’une certification. Selon De Landsheere :

L’évaluation sommative revét le caractére d’un bilan. Elle intervient donc aprés un
ensemble de taches d’apprentissage constituant un tout, correspondant par exemple a
un chapitre de cours, a I’ensemble du cours de trimestre, etc. les examens périodiques,
les interrogations d’ensemble sont donc des évaluations sommatives. (De Landsheer,
1879, p. 115)

Selon CharlesHadji I’évaluation sommative se définit ainsi :« évaluation par
laquelle on fait un inventaire des compétences acquises, ou un bilan, apres une séquence

ou une activité de formationd 'une durée plus au moins longue. »(Charles, 1991, pp. 104-

107).

5. L’intégration de I’évaluation dans le processus enseignement /apprentissage

Nous avons vu précédemment que 1’évaluation peut étre diagnostique, formative ou
sommative, en fonction du moment ou elle est mise en ceuvre et des objectifs qu’elle
poursuit. Elle peut donc étre présente tout au long d’un programme scolaire et s’appliquer

a toutes les disciplines.

Toutefois, une évaluation ne peut étre menée de manicre totalement spontanée ; elle
nécessite une planification rigoureuse prenant en compte I’ensemble du programme, du

début a la fin.

6. Les fonctions de I’évaluation:

L’évaluation permet d’identifier les réussites et les difficultés des éléves afin
d’améliorer les conditions d’apprentissage. Elle favorise ainsi un processus de régulation,
qui peut €étre mené aussi bien par I’enseignant que par I’apprenant lui-méme. Dans le
milieu scolaire, I’évaluation sert a recueillir des informations sur différents aspects, tels
que le systeme éducatif, les compétences et aptitudes des apprenants, ainsi que 1’efficacité

des stratégies pédagogiques. On lui attribue plusieurs fonctions :

1 . L, . . ’ . 71 \
Les acquis des apprenants désigne 1’ensemble des connaissances, compétences et attitudes qu’un éléve a
développées et maitrisées a la suite d’un apprentissage ou d’une activité pédagogique.
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6.1. Une fonction pédagogique :

L’évaluation constitue un outil essentiel pour I’enseignant, lui permettant
d’analyser ’efficacité de son enseignement et d’adapter ses méthodes en fonction des
besoins des éléves. Elle aide a vérifier si les objectifs pédagogiques' sont atteints et a

ajuster la progression des cours en conséquence.

6.2. Une fonction sociale Au-dela du cadre pédagogique :
L’¢évaluation joue ¢galement un réle de régulation sociale. Dans certains cas, elle
peut étre pergue comme un outil de sélection ou de sanction, influengant ainsi I’orientation

et les opportunités académiques ou professionnelles des éléves.

6.3. Une fonction institutionnelle Sur le plan institutionnel :

L’évaluation participe a I’organisation et au fonctionnement du systeme éducatif.
Elle sert de référence pour la communication des résultats aux familles et a
I’administration, contribuant ainsi au suivi des €léves et a la prise de décisions éducatives a
plus grande échelle. En fonction des objectifs poursuivis, différents types d’évaluation

peuvent &tre privilégiés.

Dans le cadre de 1’évaluation des compétences rédactionnelles, par exemple, il est
essentiel de choisir une approche permettant d’identifier précisément les erreurs des

apprenants afin d’améliorer leur maitrise de I’écrit.

7. Les caractéristiques de I’évaluation formative :
- Elle est permanente : s’effectue tout au long de 1’apprentissage.

- Elle est éducative : ’apprenant apprend grace a son apprentissage.

- Elle est dynamique : I’apprenant exprime s’il a atteint ou non tel ou tel objectif.
- Elle est corrective : elle met en place des stratégies de remédiation.

- Elle apporte des régulations au processus d’apprentissage.

- ¢’est une évaluation continue et elle n’est pas notée.

Les objectifs pédagogiques présentent les buts fixés par I’enseignant pour orienter 1’apprentissage des
¢leves. Ils intégrent les connaissances, compétences et comportements que les apprenants doivent avoir
acquis a la fin d’une séance pédagogique.
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8. Les composantes de I’évaluation formative :

Les recherches et ¢tudes de cas mettent en évidence plusieurs principes
fondamentaux qui structurent 1’évaluation formative et garantissent son efficacité dans le
processus d’apprentissage :

8.1. Instaurer une culture d’évaluation :

Il est essentiel de créer un environnement favorable a I’apprentissage, dans lequel
I’interaction entre les ¢léves et I’enseignant est encouragée. L’utilisation d’outils
d’évaluation doit étre per¢ue comme un moyen d’amélioration plutdét que comme un

dispositif de sanction.

8.2. Définition des objectifs et suivi des progreés :

L’évaluation formative repose sur la fixation d’objectifs clairs et précis. Chaque
apprenant doit étre guidé dans sa progression individuelle a travers un suivi régulier
permettant d’ajuster les stratégies pédagogiques en fonction de ses besoins.

8.3. Diversification des méthodes pédagogiques :

L’enseignant doit adapter ses méthodes d’enseignement afin de répondre a la
diversit¢ des profils d’apprenants. L’utilisation de différentes approches et outils
pédagogiques favorise une meilleure assimilation des connaissances et compétences.

8.4. Implication active des apprenants :

L’¢leve doit étre un acteur central de son apprentissage. Son engagement dans le
processus d’évaluation lui permet de mieux comprendre ses propres difficultés, d’adopter
des stratégies d’amélioration et d’étre pleinement impliqué dans son évolution scolaire.

Ces composantes, mises en ceuvre de maniére cohérente, assurent une évaluation
formative efficace, favorisant un apprentissage progressif et adapté aux besoins de chaque
apprenant.

9. Les objectifs de I’évaluation formative :

L’¢évaluation formative poursuit plusieurs objectifs, qui concernent a la fois

I’apprenant et I’enseignant.
9.1. Pour ’apprenant :

L’¢évaluation formative est un outil d’apprentissage essentiel qui :

- Permet a I’apprenant de mesurer sa progression par rapport aux objectifs fixés.

- L’aide a mieux comprendre et assimiler les notions enseignées.
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- Stimule sa motivation en valorisant ses efforts et en lui fournissant des repéres concrets
sur ses acquis.

- L’accompagne dans son parcours en lui offrant un retour personnalisé sur ses
performances.

- Favorise son développement personnel en mettant [’accent sur une progression adaptée
a son rythme.

- Le guide dans I’organisation et I’amélioration de son travail.

9.2. Pour I’enseignant :
L’évaluation formative constitue également un levier pour 1’enseignant en lui

permettant de :

Prendre des décisions €clairées sur I’accompagnement des éleves.
- Améliorer la qualité¢ de son enseignement en ajustant sa pédagogie en fonction des
besoins des apprenants. Evaluer 1’efficacit¢ de ses méthodes d’enseignement et les

adapter si nécessaire.

Vérifier la pertinence et 1’efficacité du dispositif de formation mis en place.

Faciliter la régulation des séances en fonction des difficultés rencontrées par les €léves.

Ainsi, I’évaluation formative ne se limite pas a une simple mesure des acquis, elle
joue un role fondamental dans 1’amélioration continue du processus d’enseignement et
d’apprentissage.

10. La pratique de I’évaluation formative dans la classe de 1AS

Le niveau 1AS (premiére année secondaire) en Algérie représente une étape
charniére dans le parcours scolaire des apprenants. Ces derniers, en transition entre le cycle
moyen et le secondaire, rencontrent souvent des difficultés liées a I’approfondissement des
connaissances linguistiques et a 1’adaptation aux exigences méthodologiques du lycée.
Dans ce contexte, les outils de I’évaluation formative jouent un rdle important dans
I’accompagnement de I’apprentissage.

Tout d’abord, la diversité des outils permet de s’adapter aux profils hétérogénes' des
¢léves de 1AS. Certains apprenants réussissent mieux avec des taches fermées et guidées,
tandis que d'autres s’expriment plus aisément dans des activités ouvertes et analytiques.

L’¢évaluation formative, grace a cette variété, offre a chaque éléve une chance de

valoriser ses acquis tout en identifiant ses faiblesses. Par exemple, les QCM, les textes a

1 Je \ 7. 1 . « por
Profils hétérogenes désigne un ensemble des ¢éléves ayant des rythmes d’apprentissage différents, des
compétences des besoins ou des niveaux variés.
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trous ou les questions fermées sont particulierement adaptés pour tester les connaissances
linguistiques de base, souvent instables a ce niveau (vocabulaire, conjugaison, structure de
phrase...).

Ils permettent des évaluations rapides et objectives, idéales pour un suivi régulier. En
paralléle, les grilles d’évaluation et les activités de synthése sont essentielles pour
accompagner les ¢éléves dans des tiches plus complexes, comme la production écrite ou la
compréhension de documents.

Ces outils les aident a structurer leur pensée, a s’exprimer de manicre plus précise et
a développer leur autonomie. De plus, le test d’appariement et les questions orientées
encouragent 1’éleve a réfléchir a la cohérence d’un discours, a justifier ses réponses, et a
développer des stratégies d’analyse, compétences essentielles dans 1’apprentissage d’une
langue vivante étrangére. Enfin, ces outils permettent une individualisation du processus
d’évaluation et de remédiation : I’enseignant peut repérer les points faibles spécifiques a
chaque apprenant et proposer des activités de renforcement ciblées. Ainsi, la pertinence de
ces outils réside dans leur capacité a évaluer différentes dimensions de la compétence
langagiere tout en soutenant I’éléve dans son processus de progression. Ils s’inscrivent
pleinement dans une logique formative ou I’évaluation devient un levier d’apprentissage et

non un simple outil de mesure.
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Conclusion :

Au cours de ce premier chapitre, nous avons tenté de définir et de clarifier plusieurs
notions en lien direct avec notre problématique de recherche, notamment celle de
I’évaluation et de ses différentes phases. Une attention particuliere a été portée a
I’évaluation formative, en tant qu’approche pédagogique essentielle dans le processus
d’enseignement/ apprentissage des langues étrangeres. En effet, cette forme d’évaluation
s’est révélée Etre un outil précieux pour identifier les lacunes des apprenants et y remédier
de maniere progressive et ciblée, contribuant ainsi a une amélioration continue de leurs

compétences linguistiques.
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Les réformes successives apportées au systeme éducatif algérien ont contribu¢ a
I’introduction de nouvelles pratiques pédagogiques, notamment dans 1’enseignement du
Frangais Langue Etrangére (FLE). Parmi ces pratiques, les démarches de remédiation
occupent une place centrale. Elles visent essentiellement a prévenir 1’échec scolaire, a
limiter les risques de déperdition' et & renforcer la qualité du processus
d’enseignement/apprentissage. La remédiation pédagogique s’inscrit ainsi dans une
dynamique de régulation continue des apprentissages, en réponse aux besoins réels des

apprenants en difficulté.

1. Définition de la remédiation pédagogique :

La remédiation est une démarche pédagogique qui permet d’améliorer la qualité
de I’enseignement/apprentissage des langues étrangeres, destinée a traiter les difficultés
des ¢leves, elle aide a déterminer les lacunes dont ils souffrent pour pouvoir s’améliorer
et arriver au bon niveau. «La remédiation pédagogique est une activité de régulation
permanente des apprentissages qui a pour objectif de pallier les lacunes et les
difficultés d’apprentissage et de contribuer, par conséquent, a la réduction des
décrochages scolaires » (G.R.P, SCRIBD, 2013, p. 9)

Autrement dit, il s’agit d’une intervention pédagogique ciblée qui vise a mettre a
niveau les apprenants rencontrant des obstacles dans leur parcours scolaire. La
remédiation est généralement intégrée a I’emploi du temps hebdomadaire des éléves en
difficulté, notamment dans les mati¢res fondamentales telles que 1’arabe, le francais et
les mathématiques. Elle est organisée a raison d’une heure et demie par semaine. Durant
ces séances spécifiques, I’enseignant a pour mission d’accompagner les apprenants dans
le dépassement de leurs difficultés, en recourant a des approches différentes de celles
utilisées lors des cours ordinaires. Il peut reformuler les contenus non assimilés, utiliser
d’autres supports pédagogiques ou encore adopter des démarches de différenciation

pédagogique.

Iz ige . 1 e
Déperdition: abandon ou échec d’¢léves en cours de scolarité.
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2. Objectifs et fonctions de la remédiation :

Au cycle secondaire, les objectifs de la remédiation deviennent plus complexes et
plus ciblés, en fonction des besoins spécifiques des éleves. En effet, a ce niveau, les
compétences a acquérir sont plus diversifiées et les attentes sont plus élevées, tant sur le
plan linguistique que méthodologique. La remédiation doit alors répondre a des enjeux
pédagogiques importants pour garantir la réussite scolaire des €léves, notamment dans
I’enseignement des langues étrangeres.

2.1. Renforcement des compétences linguistiques :

Les objectifs principaux sont de consolider les acquis linguistiques des éléves
dans des domaines variés : grammaire, vocabulaire, syntaxe, compréhension orale et
écrite, ainsi que production écrite et orale. A ce stade, la remédiation vise a réparer les
lacunes spécifiques li¢es a 1’'usage de la langue, en aidant les éléves a maitriser des
régles grammaticales complexes, a enrichir leur vocabulaire et a améliorer leur fluidité
dans la communication.

2.2. Développement de ’autonomie de I’éleve:

L’un des objectifs essentiels de la remédiation au cycle secondaire est de favoriser
I’autonomie des ¢€leves dans leurs apprentissages. En les aidants a repérer leurs propres
difficultés et a adopter des stratégies efficaces pour les surmonter.La remédiation doit
permettre aux éléves de prendre en charge leur propre apprentissage et de devenir des
apprenants plus actifs et responsables.

3. Préparation aux examens et certifications Au cycle secondaire :

La remédiation se focalise aussi sur la préparation aux épreuves d’évaluation de
fin de cycle, comme les examens de fin d’année. Elle permet aux ¢léves de réviser les
compétences clés, de combler les lacunes dans la compréhension et la production, et de
se familiariser avec les formats d’évaluation.

3.1. Prise en compte de la diversité des profils d’apprentissage :

La remédiation doit tenir compte de la diversité des €léves au cycle secondaire,
en adaptant les activités pédagogiques aux différents styles et rythmes d’apprentissage.
Les ¢leves peuvent présenter des difficultés variées (problémes de motivation, manque
de pré requis, difficultés de compréhension) et la remédiation doit étre suffisamment

flexible pour répondre a ces besoins spécifiques.
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3.2. Prévention du décrochage scolaire :

L’un des objectifs majeurs de la remédiation est de prévenir le décrochage
scolaire, notamment chez les éleves en grande difficulté. En offrant un soutien
personnalisé et en mettant en place des stratégies adaptées, la remédiation contribue a
maintenir I’éléve dans une dynamique de réussite et a éviter qu’il ne se sente exclu du
systeme éducatif.

4. Les types de remédiation

La remédiation, en fonction des besoins des ¢€léves et du contexte pédagogique,
peut prendre plusieurs formes. Il est important que 1’enseignant choisisse la méthode la
plus adaptée pour chaque situation afin d’optimiser les chances de réussite des éléves.
Les types de remédiation sont généralement classifiés selon leur timing, leur forme
d’intervention et leur niveau de personnalisation. Voici les principales catégories :

4.1 Remédiation immédiate (intégrée a ’activité d’apprentissage)

La remédiation immédiate se déroule pendant ou juste aprés 1’activité
d’apprentissage. L’objectif ici est de réagir rapidement aux difficultés que les éleves
rencontrent en cours de tache, sans attendre qu’elles deviennent un obstacle a
I’apprentissage. « La remédiation intégrée au déroulement normal du cours pour ne pas
manquer de répondre a des besoins ponctuels qui peuvent apparaitre »(G.R.P,
SCRIBD, 2013, p. 18)

4.2. Remédiation différée (planifiée apreés I’évaluation) :

Ce type de remédiation « répondre a des besoins dans un temps spécifique avec un
petit groupe d’apprenants » « Les groupes d’éleves concernés par la remédiation Sont
identifiés a partir de criteres a définir apres divers observations »(G.R.P, SCRIBD,
2013, p. 26)

La remédiation différée intervient aprés une évaluation, lorsque 1’enseignant a pris
connaissance des résultats et des erreurs des ¢léves. Elle se base sur un diagnostic précis
des lacunes observées et vise a y remédier de manicre ciblée.

Par exemple : Séances spécifiques de remédiation(Aprés un controle de
grammaire, par exemple, un enseignant peut organiser une séance de révision centrée
uniquement sur les erreurs récurrentes des éleves. Ces séances peuvent Eétre
programmées en dehors du temps normal de cours, ou intégrer des activités

supplémentaires).
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4.3. Remédiation individuelle et différenciée :

La remédiation individuelle se focalise sur les besoins spécifiques d'un éléve en
particulier. Elle prend en compte son rythme d’apprentissage, ses erreurs et ses
difficultés personnelles. Ce type de remédiation est souvent plus personnalisé et peut
inclure des pratiques telles que lesoutien personnalis¢é (Chaque éléve regoit des
exercices ou des explications supplémentaires en fonction de ses lacunes précises). Cela
peut se traduire par des séances de tutorat ou des séances de révision en téte-a-téte avec
I’enseignant.

4.4. Remédiation collective (groupée) :

La remédiation collective s’adresse a un groupe d’¢léves ayant des difficultés
similaires. Elle permet de mutualiser les difficultés et de travailler sur des points
communs.

Par exemple: Travail de groupe (L’enseignant peut organiser des activités
collectives ou les éleves en difficulté se soutiennent mutuellement dans la résolution de
taches spécifiques). Cela permet a la fois d’encourager la collaboration et de travailler
sur des compétences partagées.

4.5. Remédiation via les outils numériques :

L’utilisation des technologies éducatives dans la remédiation s’est largement
développée. Des plateformes numériques et des applications pédagogiques peuvent
aider les ¢éleves a surmonter leurs difficultés de maniére interactive et ludique. Par
exemple: Exercices en ligne : Des outils tels que des quiz interactifs ou des plateformes
d’apprentissage adaptatif peuvent fournir un retour immédiat aux éleves et leur
permettre de travailler a leur propre rythme.

Ces différents types de remédiation offrent une flexibilité qui permet de répondre
a la diversité des besoins des ¢léves. Un enseignant compétent saura les utiliser de
manicre complémentaire pour maximiser les chances de réussite de ses éleves.

5. Le role de I'enseignant dans le processus de remédiation :

L’enseignant joue un role central dans le processus de remédiation, car il est celui
qui guide, soutient, et adapte ses méthodes pédagogiques pour répondre aux besoins
spécifiques des ¢léves en difficulté.

Sa mission va au-dela de la simple correction des erreurs : il doit encourager une

prise de conscience des difficultés, promouvoir I’autonomie, et offrir des stratégies pour
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pallier les lacunes identifiées. Voici les principales responsabilités et actions de
l'enseignant dans ce cadre :
5.1. Diagnostiquer les difficultés des éléves :

Le processus de remédiation commence par une analyse diagnostique des
difficultés rencontrées par les ¢éléves. L’enseignant doit identifier les lacunes
spécifiques, qu’elles soient grammaticales, lexicales, ou liées a la compréhension orale
et écrite. Ce diagnostic peut étre effectu¢ a travers des évaluations formatives, des
observations en classe, des entretiens individuels ou des analyses des erreurs
récurrentes.

5.1.1. Utilisation des évaluations formatives :

Ces évaluations permettent de repérer les points faibles avant une évaluation
sommative. Elles peuvent prendre la forme de quiz, de devoirs ou d’observations
continues.

5.1.2. Analyse des erreursrécurrentes :

En scrutant les erreurs des éléves dans leurs productions écrites ou orales,
I’enseignant peut identifier les difficultés spécifiques qui nécessitent une attention
particuliére.

5.2. Adapter I'enseignement et différencier les pratiques pédagogiques :

L’enseignant doit utiliser une pédagogie différenciée pour répondre aux besoins
divers des ¢leves. Cela signifie qu’il doit proposer des activités variées, ajustées au
niveau et aux styles d'apprentissage de chaque éléve. L’objectif est de personnaliser
I’enseignement afin de permettre a chaque éleve de progresser a son rythme, sans se
sentir dépass€ ou mis a 1’écart.

5.2.1. Proposer des supports variés :

L’enseignant peut recourir a des documents audio, visuels, des fiches
pédagogiques, ou des outils numériques pour varier les modalités d’apprentissage et

toucher différents types d’intelligences (visuelle, auditive, etc.).
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5.2.2. Groupes de niveaux:

L’enseignant peut organiser des séances en petits groupes ou en bindmes, ou les
¢leves ayant des difficultés similaires travaillent ensemble. Cela permet d’adapter les
exercices a des niveaux de compétence spécifiques.

5.3.  Offrir un feedback constructif et motivant :
Selon Boud et Molloy.

Le feed-back est un processus par lequel I'apprenant obtient des informations sur

son travail afin d'apprécier les similitudes et les différences entre les normes

correspondant a cette tache et les qualités de son propre travail afin de générer des
travaux de meilleure qualité. (Molloy, 2014)

Le feedback' est un élément clé de la remédiation. L’enseignant doit fournir un
retour sur les erreurs des éleéves, non pas pour les critiquer, mais pour les aider a
comprendre leurs erreurs et a les corriger. Ce feedback doit étre constructif, spécifique
et encourageant.

5. 3.1. Feedback immédiat et détaillé:

Apres un exercice ou une tache, I’enseignant doit donner un retour rapide sur les
points a améliorer, en expliquant clairement les erreurs et en suggérant des pistes de
travail pour y remédier. Encouragement a ’effort : Le feedback doit également valoriser
les progres réalisés, méme s’ils sont minimes. Cela permet de motiver les éleéves et de
leur donner confiance en leur capacité a surmonter les difficultés.

5.4. Accompagner et soutenir I’éléve dans son apprentissage autonome :

Un autre aspect fondamental du role de I’enseignant dans la remédiation est
d’aider les ¢éleves a devenir autonomes dans leur processus d’apprentissage. Cela
implique non seulement de les guider dans la correction de leurs erreurs, mais aussi de
leur enseigner des stratégies d’apprentissage qui leur permettront de gérer eux-mémes
leurs difficultés a 1’avenir.

5.4.1. Enseigner des stratégies d’auto-évaluation :

L’enseignant peut encourager les éléves a réfléchir sur leurs propres erreurs, a

utiliser des grilles de critéres d’évaluation, ou a réaliser des bilans de leur apprentissage.

5.4.2. Proposer des exercices de renforcement :

1 = : : LN 1 \ s . A
Feedback désigne le retour d’information donnée a un éléve apres une activité, dans le but de I’aider a
s’améliorer.
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En dehors des heures de cours, I’enseignant peut fournir des ressources
supplémentaires (exercices en ligne, devoirs a faire a la maison) pour que les ¢€leves

puissent continuer a travailler de maniére autonome.

5.5. Favoriser une relation de confiance et d’encouragement :

Le processus de remédiation peut €tre un moment délicat pour les éléves, surtout
ceux qui ont accumulé des difficultés scolaires. L’enseignant doit créer un
environnement positif et bienveillant, ou les éléves se sentent en confiance pour faire
des erreurs et les corriger sans crainte du jugement. La remédiation doit étre pergue
comme une opportunité d’apprentissage, et non comme une punition.

6. La pratique de la remédiation dans la classe de 1AS :

Dans le contexte algérien, et plus précisément dans les classes de premicre année
secondaire (1AS), la remédiation occupe une place de plus en plus importante. En effet,
cette pratique est essentielle pour accompagner les apprenants dans le dépassement de
leurs lacunes linguistiques et méthodologiques, souvent héritées du cycle moyen ou
liées a la transition vers les exigences du secondaire.

La remédiation en 1AS peut étre intégrée a différents moments du cours:

Pendant la phase d’apprentissage, I’enseignant intervient immédiatement en cas de
difficultés détectées chez un ou plusieurs éleves. Il reformule, propose d’autres
exemples, ou modifie la tache pour la rendre plus accessible.

Apres une évaluation formative ou sommative, I’analyse des résultats permet de cibler
les erreurs récurrentes. L’enseignant peut alors planifier une séance spécifique de
remédiation.

A travers des ateliers de renforcement, proposés a des groupes d’¢léves en fonction de
leurs besoins. Ces séances sont souvent basées sur des fiches pédagogiques préparées a
I’avance, qui reprennent les notions non assimilées.

7. Types d’activités de remédiation utilisées :

Les activités varient selon la nature des difficultés rencontrées :

Activités de grammaire ciblée : Exercices de réécriture, de transformation ou de
complétion.

Exercices de compréhension écrite ou orale : Textes simplifiés, repérage

d’informations, réponses guidées.

*
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Activités de production écrite : Reprises de productions ratées, rédaction a partir de
schémas, dictées négociées.
Jeux de roles et mises en situation pour travailler I’oral de maniére ludique.
Utilisation de supports variés : images, vidé€os, extraits audio, outils numériques (quiz
interactifs, plateformes en ligne).
8. Objectifs spécifiques de la remédiation en 1AS :

- Faire face a I’échec scolaire.

- Combler les lacunes de chaque apprenant en difficulté.

- Améliorer la maitrise des compétences.

- Améliorer I’égalité des chances pour tous dans le systéme éducatif.

- Eviter le cumul des difficultés pour un éléve.

- Ne pas confondre remédiation avec assistanat.

- Inciter les éleves a se prendre en charge c’est pourquoi 1’aide pédagogique

préconisée ne saurait durer indifféremment (ne pas dépasser six séances).

Conclusion:

En somme, la remédiation pédagogique, notamment en classe de 1AS, constitue
un levier essentiel pour garantir I’égalité des chances et favoriser la réussite des
apprenants en difficulté. Elle s’inscrit dans une dynamique de différenciation et de
régulation des apprentissages, visant a combler les lacunes repérées a travers
I’évaluation formative. Sa mise en ceuvre requiert une préparation rigoureuse, une
observation attentive ainsi qu’un choix judicieux de démarches et d’outils adaptés au
profil des éleéves. Ainsi, la remédiation, loin d’étre une pratique marginale, devient un
¢lément structurant de I’enseignement/apprentissage du FLE au secondaire, contribuant
non seulement a I’amélioration des performances, mais ¢galement a la valorisation de

I’¢éléve en tant qu’acteur de son propre progres.




Partie 2 :

Cadpre pratique

—



Chapitre 1 :

La pratique en classe et le
questionnaire

—
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Apres avoir présenté¢ le cadre théorique de notre recherche sur le role de
'évaluation formative dans le processus de remédiation, nous abordons a présent
I’aspect pratique de notre étude. Cette section a pour objectif d'analyser concrétement
I'impact de I'évaluation formative sur l'amélioration des apprentissages des ¢éléves de
premicre année du secondaire, Tronc Commun Sciences.

Pour ce faire, nous avons adopté une méthodologie rigoureuse reposant sur
'observation des pratiques pédagogiques, 1'analyse des résultats des €leves et la collecte
de données aupres des enseignants. Deux outils d’investigation ont été mobilisés dans le
cadre de cette recherche : une observation en classe de 1°° AS T.C Sciences (lycée
Khanous Mohamed. Bougtob) et un questionnaire en ligne destiné aux enseignants de
trois niveaux différents.

Ce chapitre nous permettra également de revisiter nos hypothéses initiales afin de
les vérifier et de répondre a notre problématique. Ainsi, cette étude de terrain nous
offrira I'occasion de confronter les théories existantes a la réalité de la classe, d'identifier
les pratiques pédagogiques efficaces et de relever les éventuelles limites rencontrées
dans l'application de I'évaluation formative. Les résultats obtenus nous permettront de
formuler des recommandations pour optimiser l'intégration de I'évaluation formative
dans le processus de remédiation pédagogique.

1. Les outils de constructions de données :

Pour mieux vérifier nos hypothéses et ainsi répondre a notre problématique, nous avons
eu recours a deux outils méthodologiques : observation des pratiques pédagogiques et le
questionnaire.

1.1. Observation des pratiques pédagogiques:

1.1.1. Population cible et échantillon :
Lieu : lycée Khanous Mohamed- Bougtob/ El Bayadh.

Classe observée : une classe de 1AS T.C Sciences 1

Nombre d’¢leves : 27 €léves : 14 gargons, et 13 filles, 1’age de la catégorie des

¢léves concernés varie entre (15 et 17 ans).

Profil des éléves : niveau hétérogene, certains ont un bon niveau en frangais,

d’autres rencontrent des difficultés en écriture.
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Enseignante impliquée : professeur de frangais ayant plus de 10ans d’expérience

dans I’enseignement secondaire.

1.1.2. Méthode de recherche :
Pour réaliser notre travail de recherche, nous avons choisi d'adopter une méthode

descriptive et analytique. Par la suite, nous procéderons a une comparaison entre une

production écrite effectuée avant et apres la remédiation.

1.1.3. Activité pédagogique mise en place :
Lors d'une activité de production écrite avec mes ¢€léves de premicre année

secondaire Tronc Commun Sciences, nous avons anim¢é une séance d'une heure. Cette
activité faisait partie du deuxiéme projet intitulé « Rédiger une lettre ouverte a une
autorité compétente pour sensibiliser a un probleme et proposer des solutions ». Elle
s'inscrivait dans l'objet d'étude 1 : le discours argumentatif, et dans la séquence 1 : «

Produire un texte argumentatif pour défendre une opinion ».

Nous avons entamé la séance par un rappel du titre du projet et de la
séquence.L’objectif global de la séance, inscrit au tableau, a été clairement
expliqué:«Produire un texte argumentatif en tenant compte des contraintes liées a la
situation de communication (consigne) et de l'objectif visé (convaincre). ».Laséance

s’est déroulée en trois moments :

1 moment : rappel et analyse du sujet de la production écrite +présentation du plan de

travail :

Vos parents sont contre les réseaux sociaux (particulierement Facebook) et ils
trouvent que ces derniers ont beaucoup d’inconvénients. Vous souhaitez les convaincre
des bienfaits de ces réseaux. Rédigez un texte argumentatif montrant leurutilité, en
illustrant vos arguments. Votre texte paraitra dans le journal de votre lycée dans la

rubrique « Débat ».
Analyse du sujet de rédaction :
e Type de texte : argumentatif
e Objectif : convaincre les parents

e These a défendre : I’utilité / les bienfaits des réseaux sociaux
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Plan de travail:

-
INTRODUCTION | o+ ANNONCER LE THEME (par un constat par exemple).

e DONNER SON OPINION PERSONNELLE.

\ y,
4 i . )
e PRESENTER QUELQUES ARGUMENTS STRUCTURES A I’AIDE
DEVELOPPEME D’ARTICULATEURS.
e UTILISER DES EXEMPLES OU EXPLICATIONS.
(& \ J
4 ( j i )
o REAFFIRMER L’OPINION DE DEPART EN LA REFORMULANT.
CONCLUSION| ¢ PRODIGUER UN CONSEIL.
\_ \ J
2°™ moment : L’¢laboration de la grille d’évaluation :en collaboration avec les éléves,

nous avons construit une grille d’évaluation basée sur les critéres suivants :

Rédiger un texte argumentatif structuré en trois parties : introduction,

développement, conclusion.

Présenter clairement le théme dans I’introduction.

Exprimer explicitement la thése défendue.

Utiliser un lexique pertinent relatif au theme.

Employer les indices d’opinion : pronom ‘je’, verbes d’opinion, modalisateurs, etc.
Conjuguer correctement les verbes.

Assurer la cohérence de mes arguments a 1’aidedes connecteurs logiques.

[Mlustrer les arguments par des exemples concrets.

Réaffirmer sa prise de position dans la conclusion.

Respecter la ponctuation et 1I’orthographe.

3™ moment : Rédaction des productions écrites: les éléves ont rédigé leurs

productions écrites sur des feuilles doubles. A la fin de la séance, les copies ont été
collectées pour la correction.

1.1.4. L’analyse des copies:
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Apres la correction des productions écrites de mes apprenants, les erreurs sont

classées en trois catégories :
Difficultés linguistiques (fautes grammaticales, orthographiques, conjugaison) :
- Erreurs d’accord sujet-verbe (exemple : les €léves travaille s €leves travaillent)

- Confusion entre les temps (exemple : les parents sont surveillé__/. les parents ont

surveillé)
- Mauvaise orthographe des mots fréquents (exemple : inteligeantint '_L;ent)
Probléme de structuration :
- Absence d’introduction / conclusion
- Enchainement d’idées sans connecteurs logiques
- Paragraphesdésorganisés, idées mal agencées
Pauvreté lexicale :
- Vocabulaire limité ou inapproprié.
- Répétition excessive de certains mots (exemple : bon, bien)

- Peu de synonymes oud’expressions vari¢es

- Phrases courtes, manque de richesse stylistique.

1.1.5. Remédiation ciblée basée sur I’évaluation formative :
En réponse a ces difficultés, une remédiation différenciée a été planifiée sur

deux séances d’une heure, elle vise a traiter les trois axes principaux identifiés :

- Renforcement des compétences grammaticales et de conjugaison.
- Amélioration de la structuration des idées dans un texte argumentatif.

- Enrichissement du vocabulaire et développement du style.

1.1.6. Propositions d’activités pour la remédiation en production écrite.
Objectif global de notre séance:

- Pallier les difficultés d’apprentissage par une série d’activités de mise a niveau.
Activité 1
Consigne : Classez convenablement ces articulateurs dans la grille ci-dessous :

toutefois, d’autre part, finalement, de plus, donc, par exemple, en premier lieu, d’'un

autre coté, tel que, en dernier lieu, alors, d’une part, ensuite, en conclusion
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cependant, c’est pourquoi, enfin, en outre, en second lieu, mais, comme, pour ces

raisons, également, d’un coté, pourtant, par ailleurs, d'abord, ainsi, d’'un autre cote.

Pour introduire le 1%

argument.

Pour introduire les

arguments suivants

Pour introduire le dernier

argument.

Pour introduire la

conclusion.

Pour introduire un

exemple.

Pour signaler une

opposition

Correction:

Pour introduire le 1¢*

argument. en premier lieu / d’une part / d'abord / d’un coté

Pour introduire le
d’autre part / de plus / d’un autre coté / ensuite / en
Zéme 3éme

’ " outre / en second lieu / également / par ailleurs / d’un

argument. autre coté

Pour introduire le

. Finalement / en dernier lieu / enfin
dernier argument.

Pour introduire . .
donc / alors / en conclusion / c’est pourquoi / pour ces

la conclusion. raisons / ainsi / en conclusion

Pour introduire un

par exemple / tel que / comme / ainsi
exemple.

Pour signaler une

. toutefois / cependant / mais / pourtant
opposition
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Activité 2 :
Consigne : conjuguez correctement les verbes entre parenthéses au présent de
I’indicatif :

1. Les éléves (consulter) souvent I’internet pour faire leurs recherches scolaires.

2. Je (naviguer) sur Internet pour trouver des vidéos explicatives.

3. Beaucoup d’¢leves (télécharger) des documents utiles depuis des plateformes

éducatives.

4. Mes amis et moi (partager) des liens vers des vidéos éducatives.
Correction : 1- consultent 2- navigue 3- téléchargent 4- partageons
Activité sur la structuration des idées

Consigne: Mettez les phrases suivantes dans un ordre logique pour former un

paragraphe cohérent.
a) Cela prouve que les réseaux sociaux peuvent étre un excellent outil d’apprentissage.
b) Les réseaux sociaux permettent aussi d’accéder a des ressources éducatives variées.

c) Par exemple, de nombreux ¢léves regardent des vidéos explicatives sur YouTube

pour mieux comprendre leurs cours.

d) Aujourd’hui, Internet joue un role important dans 1’éducation. Correction (ordre

correct) :

1. d) Aujourd’hui, Internet joue un role important dans 1’éducation. (Introduction du

sujet)

2. b) Les réseaux sociaux permettent aussi d’accéder a des ressources éducatives

variées. (Idée principale introduite)

3. ¢) Par exemple, de nombreux éleéves regardent des vidéos explicatives sur YouTube

pour mieux comprendre leurs cours. (Exemple pour illustrer 1’argument)

4. a) Cela prouve que les réseaux sociaux peuvent é&tre un excellent outil

d’apprentissage. (Conclusion logique du paragraphe)
Activité sur I’enrichissement vocabulaire :
. Exercice sur 'utilisation des mots précis Consigne :

Compléte les phrases avec le mot le plus approprié parmi les trois proposés.
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1. Lorsqu’un utilisateur passe trop de temps sur les réseaux sociaux, on parle de

a) dépendance b) réussite ¢) organisation

2. Facebook, Instagram et Twitter sont des numériques. a) réseaux b) films c)
magasins
3. Les réseaux sociaux permettent aux jeunes de leurs opinions. a) cacher b)

exprimer c) oublier

4. TikTok est une application tres aupres des adolescents. a) rare b) populaire c)
interdite
5. Les informations diffusées sur Internet ne sont pas toujours . a) fiables b)

inutiles c¢) invisibles
Correction : 1. a) dépendance 2. a) réseaux 3. b) exprimer 4. b) populaire 5. a) fiables

Ces activités peuvent étre ajustées en fonction des besoins spécifiques des
¢leves. Elles peuvent étre réalisées individuellement, en bindme ou en groupe afin de

promouvoir l'apprentissage collaboratif.

1.2. Le questionnaire :

Pour soutenir 1’objectif de notre recherche sur la place de 1'évaluation formative
dans le processus de la remédiation nous avons présenté cette 'analyse des données
recueillies par le biais de questionnaires administrés auprés des enseignants de Francais
Langue Etrangére (FLE). Cette démarche vise a approfondir notre compréhension de
l'intégration de 1'évaluation formative dans les pratiques de remédiation pédagogique, en
tenant compte des spécificités contextuelles des zones urbaines et rurales.

1.2.1. Méthodologie de I'enquéte par questionnaire:
Le questionnaire est un outil privilégié pour collecter des données empiriques de

manicre systématique, permettant de confirmer ou d'infirmer les hypotheses de
recherche. Dans le cadre de cette étude, il a été congu pour explorer comment les
enseignants de FLE utilisent 1'évaluation formative pour identifier les difficultés
d'apprentissage et mettre en ceuvre des stratégies de remédiation adaptées.

1.2.2. Objectifs de I'enquéte:
Les objectifs spécifiques de cette enquéte sont les suivants :

- Identifier les méthodes d'évaluation formative employées par les enseignants de

FLE pour détecter les difficultés des apprenants.
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- Analyser l'utilisation des résultats de ces évaluations dans la planification et la mise
en ceuvre de stratégies de remédiation.
- Comparer les pratiques et perceptions des enseignants en milieu urbain et rural
concernant l'efficacité de la remédiation pédagogique.
1.2.3. Méthodesd’analysedesdonnées:

1.2.3.1. Conception et administration du questionnaire :

Le questionnaire a été ¢laboré en tenant compte des objectifs précités, avec des
questions fermées pour des analyses quantitatives et des questions ouvertes pour
recueillir des témoignages qualitatifs. Il a été administré selon deux modalités :

En ligne : via Google Forms, permettant de toucher un large éventail d'enseignants,
avec 15 réponses recueillies.
En présentiel : au sein de notre commune rurale Bougtob wilaya d’El Bayadh,

permettant une interaction directe et la collecte de 12 réponses supplémentaires.
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Chapitre II : Analyse et interprétation des résultats

Dans ce chapitre, nous proposons une analyse approfondie des données issues de notre
protocolede recherche, basé sur 1’observation en classe et ’administration d’un questionnaire.
Pour ce faire, nous avons animé une séance pratique au lycée « Khanous Mohamed » a la
commune de Bougtob « El Bayadh »et proposé¢ un questionnaire aux enseignants de FLE.
L’utilisation combinée de ces deux outils, nous a permis d’explorer notre problématique de
facon riche, précise et approfondie.

Aprés la mise en place de 1’évaluation formative et des séances de remédiation,
productions avant et aprés remédiation permet d’évaluer les progres réalisés et de vérifier

I’efficacité des stratégies adoptées.

1. Analyse des progresréalisés:

1.1. Amelioration des compétenceslinguistiques:

Avant la remédiation : 80 % des ¢éleves commettaient des erreurs grammaticales récurrentes,
notamment en ce qui concerne les accords, la conjugaison et la syntaxe. Les fautes
d'orthographe étaient fréquentes, en particulier sur les mots de liaison et les terminaisons

verbales. Certaines phrases €taient difficiles a comprendre en raison d'erreurs de syntaxe.

Apres la remédiation : 65 % des ¢éleves ont significativement réduit leurs erreurs
grammaticales. De plus, 70 % d'entre eux ont montré une amélioration dans l'orthographe des
mots souvent mal orthographiés. Une meilleure structuration syntaxique a été constatée dans

60 % des copies.

Conclusion : les exercices ciblés, tels que la correction de phrases, la reformulation et les

dictées interactives, ont conduit a une nette amélioration de la précision linguistique.

1.2.  Meilleure structuration des idées:
Avant la remédiation : 60 % des éléves avaient du mal a organiser leurs idées dans un
paragraphe cohérent. Peu de connecteurs logiques €taient utilisés, rendant la lecture des textes

difficile. Absence fréquente d’introduction et de conclusion structurée.

Apres la remédiation : 75 % des éléves ont réussi a organiser leurs idées de manicre plus
fluide. L’utilisation des connecteurs logiques a augmenté de 50 %a 80 %. Les éleves ont

intégré une introduction et une conclusion structurées.

Conclusion : L’atelier de structuration des idées a eu un impact positif en aidant les éleves a

mieux organiser leurs pensées et a rendre leurs textes plus compréhensibles.
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1.3. Enrichissement du vocabulaire

Avant la remédiation : Les ¢l¢ves utilisaient un vocabulaire limité, souvent répétitif.
55 % des copies contenaient des phrases génériques sans précision lexicale.

Apres la remédiation : 70% des éléves ont intégré un vocabulaire plus riche et varié.
L'utilisation de synonymes a augmenté de 60 %, ce qui a permis de diminuer la répétition des

mots.

Conclusion : Les exercices d’enrichissement lexical ont permis aux ¢léves de mieux exprimer

leurs idées et de diversifier leur langage.

2. Comparaison des productions écrites avant/apreés remédiation
Synthése : Les résultats montrent une progression significative des ¢€léves grace a

I’intégration de 1’évaluation formative et de la remédiation ciblée.

Conclusion générale des résultats : L’évaluation formative couplée a une remédiation

personnalisée améliore significativement les compétences des éleves en production écrite

2.1.1. Exemple d’une production écrite d’un éléve avant et aprés la
remédiation :
Production écrite avant la remédiation
Les réseaux sociaux sont importants pour les jeunes. Ils permettent de parler avec des
amis et de partager des photos. Aussi, on peut apprendre des choses avec Internet. Par
exemple, on trouve des vidéos éducatives sur YouTube. De plus, les réseaux sociaux aident a
passer le temps. Beaucoup de jeunes les utilisent pour s’ amuser. En conclusion, les réseaux
sociaux sont utiles.

Analyse des erreurs

Problémes linguistiques : Fautes de grammaire : "les réseaux sociaux aident a passer le
temps" — "les réseaux sociaux permettent de se divertir". Manque de variété syntaxique

(phrases courtes et répétitives).

Problémes de structuration : Introduction trop simple (pas de définition ni d’annonce

du plan). Pas de connecteurs logiques précis pour enchainer les idées. Conclusion trop breve.

Problémes de vocabulaire : Répétition excessive (réseaux sociaux, jeunes, apprendre).

Vocabulaire trop général (important, utile, s’amuser sans synonymes).
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Production écrite apreés la remédiation

A 'ére du numérique, les réseaux sociaux sont devenus un moyen de communication
incontournable, surtout pour les jeunes. Ils permettent de rester en contact avec ses proches,
de s’informer et d’apprendre de nouvelles choses. Bien que critiqués pour certains de leurs
effets négatifs, ils offrent aussi de nombreux avantages. Quels sont alors les bienfaits des
réseaux sociaux ?

Tout d’abord, les réseaux sociaux facilitent la communication. Grdce a des
applications comme WhatsApp et Messenger, on peut échanger instantanément avec des amis
ou des membres de sa famille, méme s’ils habitent a [’étranger. Cela renforce les liens
sociaux et réduit [’isolement. Ensuite, ces plateformes sont une source précieuse
d’information et d’apprentissage. Par exemple, sur YouTube et TikTok, on trouve des vidéos
éducatives qui aident les éleves a mieux comprendre certaines matieres scolaires. De méme,
de nombreux étudiants suivent des cours en ligne via Facebook ou Instagram.

Enfin, les réseaux sociaux offrent un espace de divertissement et de créativité. lls
permettent aux jeunes de partager leurs talents en musique, en dessin ou en écriture, et de
découvrir de nouvelles passions. Des plateformes comme Instagram et TikTok encouragent
[’expression artistique et la créativite.

En somme, je pense que les réseaux sociaux sont un outil indispensable dans notre
societe moderne. Je suis convaincu que leur bon usage peut offrir de nombreux avantages,
notamment en matiere de communication, d’apprentissage et de créativité. Cependant, je
crois qu’il est essentiel de les utiliser avec modération afin d’éviter leurs effets négatifs,

comme la dépendance ou la désinformation.

3. Analyse des progrés apreés remédiation

Critéres d’évaluation

Avant la remédiation

Apres la remédiation

Progres observés

Grammaire et 03.5/10 (erreurs 8.5/10(presque aucune | +6 points
orthographe fréquentes) fautes)

Structuration des Pas d’organisation Introduction/ Amélioration
idées claire développement et significative

conclusion. Bien

structurés

Utilisation des

connecteurs logiques

Trés peu utilisés,(

aussi en plus)

Connecteurs variés

(tout d’abord, ensuite,

Texte plus fluide
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enfin, en somme)

Richesse de

vocabulaire

Répétition fréquentes

Vocabulaire
enrichi(renforcer les

liens sociaux,

Texte plus varié

plateforme,
expression
artistique. ..
Longueur du texte 08 lignes 18 lignes Développement plus
approfondi

Synthése des progres

- Grammaire améliorée grace aux exercices sur les fautes récurrentes.

- Meilleure organisation des idées apres les ateliers sur la structuration du texte.

- Utilisation de connecteurs logiques pour un enchainement plus fluide des arguments.

- Enrichissement lexical grace aux exercices sur les synonymes et reformulations.

Grace a I’évaluation formative et a la remédiation ciblée, 1’¢leve est pass¢ d’un texte

court, répétitif et peu argumenté a une production claire, structurée et riche en vocabulaire.
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Le questionnaire :
Apres avoir déterminé la stratégie de collecte d’informations, c'est-a-dire le questionnaire,
nous passons a I’analyse des données qui sera schématisée sous formes de tableaux, puis les
exposer dans des graphiques en secteurs afin de comparer les réponses des enseignants
questionnés.
2.1. Présentation et interprétations des résultats

Question 1 : Depuis combien d'années enseignez-vous la langue francaise ?

Réponses Nombre Pourcentages
Moins de 5 ans 05 18.50%
Entre 5 et 10 ans 12 44.40%
Plus de 10 ans 10 37.10%
Réponses

B Moins de 5 ans
M Entre5et 10 ans
[ Plus de 10 ans

Commentaire:
La majorité des enseignants interrogés ont une expérience de plus de Sans (75.9%), ce qui
peut étre un facteur favorable a I’'implémentation de 1’évaluation formative, car ils possedent

déja une certaine maitrise pédagogique.

E
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Question 2: Dans quelle région enseignez-vous ?

Réponses Nombre Pourcentages
Milieu urbain 15 55.5%
Milieu rural 12 44.4%
Réponses

H Milieu urbain

H Milieu rural

Commentaire:
Les enseignants sont presque €quitablement répartis entre le milieu urbain et rural. Cette
donnée peut influencer les pratiques d’évaluation formative, car les ressources et I’accés aux

outils pédagogiques peuvent différer selon I’environnement d’enseignement.
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Question 3 : Dans quelle mesure étes-vous familiarisé avec le concept d'évaluation

formative ?

Réponses Nombre Pourcentages
Pas du tout familier 0 0%
Peu familier 2 7.4%
Assez familier 18 66.7%
Tres familier 07 25.9%

M Pas du tout
familier
B Peu familier

Commentaire :
La majorit¢ des enseignants (86.2%) se disent au moins assez familier avec
I’évaluation formative, ce qui indique une bonne connaissance théorique du concept.

Toutefois, il reste une minorité (7.4%) qui pourrait nécessiter une formation supplémentaire.

E
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Question 4 : Evaluation formative

Utilisez-vous des formes d'évaluation formative dans votre enseignement?

Réponses Nombre Pourcentages
Oui 15 55.%
Non 05 18.5%
Parfois 08 29.6%
Réponses

m Oui
m Non

I Parfois

Commentaire :
Bien que plus de la moiti¢ des enseignants utilisent 1’évaluation formative, une part
significative (29.6%) 1’utilise rarement ou pas de tout (18.5%). Cela peut étre di a des

contraintes pédagogiques ou a un manque de formation.

E
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Question 5: Quelles méthodes d'évaluation formative utilisez-vous ? (Cochez tout ce qui

s'applique)
Réponses Nombre Pourcentages
Quiz et tests a chaud 06 22.2%
Feedback instantané 12 44.4%
Observation en classe 02 7.4%
Discussions en groupe 07 25.9%
Réponses
M Quiz et testsa
chaud
B Feedback
instantané
Commentaire:

Le feedback instantané et les discussions en groupes sont les méthodes privilégiées, ce qui est
positif pour une évaluation formative efficace. Cependant, I’observation en classe est peu

utilisée, alors qu’elle permet un suivi individualisé des éleves.

55



Chapitre2: Analyse et interprétation des résultats

Question 6 : Remédiation
A quelle fréquence intégrez-vous I'évaluation formative dans votre processus

d'enseignement ?

Réponses Nombre Pourcentages
Jamais 00 0%
Rarement 01 3.7%
Souvent 25 92.66%
Toujours 02 7.4%
Réponses

W Jamais

B Rarement
= Souvent
B Toujours

Commentaire :
Une large majorité des enseignants (92.1%) intégre fréquemment 1’évaluation formative dans

leur enseignement, ce qui est encourageant et témoigne de son importance dans la pédagogie.
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Question 7 : Comment définiriez-vous la remédiation dans le contexte de votre
enseignement ?

Nous avons regu 20 réponses, dont la majorité sont des retours :

- Laremédiation pédagogique est un moyen de pallier des lacunes d’apprentissage

- Un moyen de repérage, qui me permet de suivre le progres de I'apprenant

- corriger les insuffisances

- Une évaluation indispensable.

- Corriger et remédier les lacunes identifier chez les ¢léves

- Aider les ¢éleves a surmonter les difficultés d'apprentissage.

Commentaire :

Les définitions données par les enseignants soulignent la remédiation comme un processus
indispensable pour identifier et corriger les lacunes des éléves. Cela refléte une bonne

compréhension du role de la remédiation dans 1’amélioration des apprentissages

5
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Question 8 : Utilisez-vous 1'évaluation formative pour guider vos stratégies de

remédiation ?

Réponses Nombre Pourcentages
Oui 26 96.3%
Non 01 3.7%
Parfois 00 0%
Réponses

m Oui
M Non

i Parfois

Commentaires :
L’évaluation formative est clairement pergue comme un outil essentiel pour la remédiation,

avec une adoption quasi unanime.
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Question 9: Quels types de remédiation appliquez-vous pour donner suite aux résultats

de I'évaluation formative ? (Cochez tout ce qui s'applique)

Réponses Nombre Pourcentages
Groupes de soutien 07 25.9%
Séances de tutorat 01 3.7%
Activités personnalisées 02 7.4%
Révisions en classe 17 63%
Réponses

B Groupes de
soutien

W Séances de
tutorat

Commentaire :

La révision en classe est I’approche la plus utilisée, ce qui montre une approche collective de

la remédiation. Alors que les stratégies plus individualisées et les séances de tutorat sont

rarement mises en ceuvre, probablement par manque de ressources.
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Question 10: Perceptions et défis :

Pensez-vous que 1I'évaluation formative améliore 1'efficacité de la remédiation ?

Réponses Nombre Pourcentages
Oui 21 77.8%
Non 00 0%
Peut étre 07 25.9%
Réponses

H Oui

m Non

Commentaire :

Une majorité des enseignants reconnait [’efficacit¢ de 1’évaluation formative dans la

remédiation, bien que certains expriment des doutes.

Question 11: Quels sont, selon vous, les principaux avantages de l'intégration de

I'évaluation formative dans la remédiation ?

(Réponse ouverte)

On a regu 09 réponses

- Pour moi, les évaluations formatives aident les €léves a identifier leurs points forts et leurs
points faibles et a cibler les domaines qui nécessitent un travail.

- Elle aide I'enseignant a repérer les lacunes de chaque ¢éleve et d'y remédier

- Facilite la transmission de savoir par l'enseignant et la compréhension chez 1’¢léve

- Mesurer et identifier le niveau de difficulté chez les apprenants

- L'évaluation formative permet d'identifier les difficultés des apprenants en temps réel et
d'adapter la remédiation en fonction de leurs besoins. Elle favorise un apprentissage
progressif grace a des feedbacks réguliers, encourage 1'engagement des €leves et améliore

leur autonomie. En ajustant les stratégies pédagogiques en fonction des résultats obtenus,
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elle contribue a une meilleure acquisition des compétences et a la réduction des écarts de
niveau entre les apprenants.

Développer des compétences chez les apprenants / consolider les notions non acquises
Proposer des activités pour corriger les insuffisances

Selon moi, les principaux avantages de l'intégration de I'évaluation formative dans la
remédiation, c'est l'observation des apprenants pendant les cours pour repérer les
difficultés qu'ils rencontrent leur apprentissage.

Identification rapide des lacunes, motivation et engagement

Commentaire :

Les réponses ne soulignent que 1’évaluation formative :

Permet d’identifier rapidement les difficultés.
Améliore la motivation et ’engagement des éléves

Favorise un apprentissage adapté et progressif.

Question 12: Quels défis rencontrez-vous lors de I'intégration de 1'évaluation formative

dans votre enseignement ? (Réponse ouverte)

Nous avons regu 10 réponses:

Le manque de ressources, le manque de temps personnel, le travail sur des objectifs a long
terme, les conflits et les excuses des éléves, etc.

Le temps

manque de formation

Comment je vais organiser cette évolution pour atteindre mon objectif

L'intégration de 1’évaluation formative dans mon enseignement présente plusieurs défis.
Tout d'abord, le manque de temps pour analyser les résultats et ajuster les activités
pédagogiques en conséquence peut étre un obstacle. Ensuite, I’engagement des apprenants
varie, et certains peuvent percevoir cette évaluation comme une contrainte plutét qu’un
outil d’amélioration. De plus, I’absence de formation spécifique et de ressources adaptées
rend parfois difficile la mise en place d’outils efficaces pour un suivi individualisé. Enfin,
la gestion d’une évaluation continue dans des classes aux effectifs ¢élevés complique la
personnalisation du feedback et la remédiation ciblée.

manque des méthodes efficaces

Manque de formation pour les enseignants

Le surplus des éléves qui fait un blocage

Le travail sur des objectifs a long terme.les conflits et les excuses des éléves.

Manque de formation

<
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Commentaires : les obstacles identifiés sont :

- Manque de temps

- Manque de la formation

- Classes surchargées.

- Ces défis montrent que la mise en place de I’évaluation formative n’est pas toujours
simple et pourrait bénéficier d’un soutien institutionnel.

Question 13 :Avez-vous recu une formation ou un soutien pour intégrer 1'évaluation

formative et la remédiation ?

Réponses Nombre Pourcentages
Oui 16 59.3%
Non 05 18.5%
Parfois 06 22.2%
Réponses

W Oui

B Non

1 Parfois

Commentaire :
Une majorité d’enseignants a recu une formation, mais prés de la moiti€¢ n’ont pas regu
de formation réguliére sur I’évaluation formative, ce qui peut expliquer certaines difficultés

dans son application.
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Conclusion:

L'analyse des résultats issus des deux outils d’enquéte que nous avons mobilisés a
fourni des informations précieuses, mettant en lumiere le role central 1I’importance de
I'évaluation formative dans le processus remédiation aupres des €leves de 14S T.C. Sciences.

Cette forme d’évaluation apparait comme un levier essentiel, incitant les enseignants
a diversifier leurs méthodes et outils d’évaluation a fin de mieux réguler et soutenir les
apprentissages.

Les résultats recueillis révelent I’impact positif de 1’évaluation formative sur les éleves
en leur offrant une meilleure compréhensionde leurs acquis et de leurs lacunes, ce qui favorise

une amélioration tangible de leurs résultats scolaires.
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Conclusion générale

Conclusion générale :

L’¢tude menée sur la place de I’évaluation formative dans le processus de la
remédiation a permis de mettre en lumiere I’'importance fondamentale de cette forme
d’évaluation dans I’amélioration des apprentissages, particuliecrement dans le contexte de la
premicre année secondaire (1AS.T.C Sciences).

L’¢évaluation formative, en tant qu’outil de régulation des apprentissages, se distingue
par sa capacité a détecter les difficultés des éléves de manicre précoce, a guider 1’enseignant
dans la prise de décision pédagogique et a favoriser une approche plus différenciée et
individualisée.

La problématique posée portait sur la maniére dont I’évaluation formative peut
efficacement contribuer au processus de remédiation. L’analyse des données recueillies ainsi
que I’étude théorique ont démontré que, lorsqu’elle est intégrée de fagon réfléchie dans la
pratique pédagogique, 1’évaluation formative ne se limite pas a une simple vérification des
acquis, mais devient un levier puissant d’action pour la remédiation. Elle permet d’ajuster
I’enseignement en continu et de soutenirles éleéves dans leurs apprentissages en leur offrant
des rétroactions constructives et en les impliquant activement dans leur progression.

Cependant, malgré les nombreux avantages théoriques de 1’évaluation formative, sa
mise en ceuvre sur le terrain reste confrontée a plusieurs défis. Parmi eux, on note le manque
de formation des enseignants sur les outils et les méthodes d’évaluation formative, la
surcharge des programmes, le grand nombre d’¢éléves par classe, ainsi qu'une culture scolaire
encore trés axée sur 1’évaluation sommative.

Ces obstacles limitent 1’efficacit¢ du processus de remédiation, lequel dépend
étroitement de la qualité et de la fréquence des évaluations formatives. Dans cette perspective,
il est nécessaire de renforcer la formation initiale et continue des enseignants en matiére
d’évaluation formative, de promouvoir une culture de [’évaluation au service des
apprentissages, et d’alléger les contraintes structurelles et organisationnelles qui freinent son
application.

Des efforts doivent aussi étre faits pour intégrer les outils numériques et les pratiques
innovantes qui facilitent I’individualisation des parcours et la réactivité de 1’enseignement.

En conclusion, 1’évaluation formative constitue un maillon essentiel du processus de
remédiation. Elle incarne une pédagogie de I’écoute, de 1’ajustement et de I’accompagnement
Si elle est valorisée et bien intégrée dans les pratiques éducatives, elle peut contribuer

significativement a réduire les inégalités scolaires et a favoriser la réussite de tous les éleves
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Projet 2 -Rédiger une Iettre ouverte a une autorité compéiente pour sensibifiser & un probléme et proposer
des solutions

Ohbjet d'etude : Le discours argumentatif « La lettre ouverte ».
Séguence 1 : Produire un texte argumentatif pour défendre une opinion.

4 skance bE : PRODUCTION ECRITE .

Objectif global :

Produire un texte argumeniat f en tenant compie des contraintes lides a la sttwation de
communication fconsigne) et du but visé fcomvainecre).

Objectifs d’apprentissage :
- Cor fronter 'apprenant a une situation probleme ['incitant a reflechir sur le modele discursifle
plus approprie d produire.
- Savoir reintegrer les notions dija acquises dans sa rédaction.
- dnalyser un sijet de redaction proposé et élaboration collective d'une grille d'autoévaluation.

- /

SUJET :

Wos parents sont contre les réseaux sociaux (particuliégrement Facebook) et 1ls trouvent que ces dermers
ont beaucoup d'nconvenients. Vous voulez les convaincre des bienfaits de ces réseaux.

Redigez un texte argumentatif qui montre 'ublité de ces medias sociaux en donnant des arguments
1llustres. Votre tex te paraitra dans le journal de votre lycée dans la rubnigue « Débat ».

N1 :Analyse du sujet de rédaction :

+ Tvpe de texte a rédiger + visée : texte argumentabif pour convamere les parents

« These a défendre : Les bienfaits des réseaux sociaux / 1'ubilité des medias sociaux.

Plan de travail :

p

« ANNOXNCER LE THIEME (par vn constat par exemple).
INTRODUCTION « DONNER SOXN OPINION PERSONNELLE.

., .

4 ™
« PRESENTER QUELOUES ARGUMENTS STRUCTURES A

MVELOPPEMENT L?AIDE IPARTICULATEURS.

« UTILISER DIS EXIMPLES OU EXPLICATIONS.

\ J

d N
« REAFFIRMER L'OPFINION DE BEPART EN LA REFORIULANT.

CONCLUSION = DOXNNER UXN CONSEIL.
N A

@



M2 : I 'Elaboration de la arille d*évaluation :

Est-ce que. ..

Ouw

MNon

- Jedoistédiger un texte argumentatif qui comporte trois parties : mtroduction —

développement — conclusion.

- Je dois présenter le théme dans 'introduction.

- Je dois exprimer expliciterment la thése que je veux défendre.

- Je dois exprimer explhicitement la thése que je veux défendre.

- Je dois ubihiser un lexigue appropne relat f au théme.

- Je dois bien employer les indices d’opinion : pronom “je’, les verbes d’opinion,

modahsateurs, ... etc.

- Je dois conjuguer les verbes comectement.

- Je dois assurer la coherence de mes arguments en ublisant les conmecteurs adequats.

- Je dois 1llustrer mes arguments & 1'aide d’exemples concrets.

- Je dois confirmer ma prise de position dans la conclusion.

- Je dois respecter la ponctuation et 1'orthographe

- Jedosrtédiger un texte argumentatif’ qui comporte trois parties : mtroduction —

développement — conclusion.

- Je dois preésenter le théme dans ' introduction.

W3 : Demandez aux &léves de rédiger leurs productions &crites sur des fauilles doubles.

A la fin de cette séance, ils remettront leurs copies pour la carrection

@



rojet 2 - Kédiger une letire suverie 4 une autorilé compéiente pour sensibiliser & un probléme et proposer
des solutions
Ohbjet d'etude : Le discours argumentatif « La lettre ouverte ».
Sequence 1 : Praduire un texte argumeniali f pour defendve une spinion.

SEANCE DE REMEDIATION
Ol ject f5 :
- La remediation a pour olject f d'éviter que I'éleve p'accumule des lacunes dont les ¢ feis powrraient cire
dramatigues pour la poursuite de sa scolarite.
- Pallier awc d_ficultes d'apprentissage par une serie d activités de mise a niveau.

P Py

Activité -
Classez canvenablement ces ariiculateurs dans la grille ci-dessous

toutefois, d 'auire part, finalement, de plus, donc, par exemple, en premier liew, d 'un autre cote, tel gue, en
dernier liew, alors, d une part, ensuite, en conclusion, cependant, ¢ 'est pourquol, er fin, en outre, en second
liew, mais, comme, pour ces raisons, egalement, d'un cdte, pouriant, par ailleuwrs, d'abord, ainsi, d un auitre
coté.

Pour mtraduire le

1*" arsument.

Pour mtroduire les
arguments sulvants

Pour mtroduire le dernier
argument.

Pour mtroduire

la conclusion.

Pour mtroduire
un exemple.

Pour signaler
ung opposition

Activiled corrigde :

Pour mtrodwre le en premicr lieu / d’une part/ d'abard / d’un cété
1*" arsument.

Pour mtroduire le dautre part/ de plus / d'un autre oot S ensuile / en outre / en second
28me 3tMe argument. licu / dpalement / par ailleurs / d'un avtve cét8

Pour mtroduwire le dernier Finalement / en dernier lieu / en fin

argument.

Pour mtrodure donc / alors / en conclusion / c’est pourguol / pour ces raisons / ainsi
la conclusion. / en conclusion

Pour mtrodwre par exemple /tel gue / comme /S ainsi

un exemple.

Pour signaler toul fois / cependant S mais / pourtant
ung opposition
NE:




1) Les couples 3 ‘articulateurs sutvants sont employés simultanement fen méme temps of dans
e meme contexte)
a) d’une part / dautre part
b) d'un citd / dun antre cold.

2) L 'articuiateur « ainsi » peut introduire un exemple pour illustrer un argument (dans la partie
develcppement du texte) ou une conclusion (derniere partic @ 'un texte argumeniat;).

Activité 2 : Wettez les phrases swivantes dans un ordre logique pour former un paragraphe coherent.
a) Cela prouve gue les réseaux sociaux peuvent étre un excellent oub] d apprentissage.

b} Les réseaux sociaux permettent auss: d’acceder 4 des ressources educabves variees.

¢} Par exemple, de nombreux éléves regardent des videos eaxplicatives sur YouTube pour misux comprendre Jeurs

COurs.

d} Awjourd’ hui, Intemnet joue un rdle important dans 1'education
Correction

1. d) Aujourd’hui, Intemet joue un 10le important dans 1’éducation. (Introduction du sujet)

2_ b} Les réseaux sociaux permettent auss1 d’acceder 4 des tessources educatives vanées. (Idés principale

mtroduwite)

3. c) Par exemple, de nombreux éléves regardent des videos exphcatives sur YouTube pour misux comprendre

leurs cours. (Exemple pour 1llustrer " argument)

4. a) Cela prouve gue les réseauxs sociaux peuvent étre un excellent out] d'apprentissage. (Conclusion logique du

paragraphe)

o ta

Activiid 3 =
Compléte les phrases avec le mot le plus appropn & parmi les trois proposés.

1. Lorsqu'un utilisateur passe trop de temps sur les réseaux sociaux, on parle de . a) dépendance h) réussite ¢}
orgam sation

2. Facebook, Instagram et Twitter sontdes  numérigues. a) réseaux b} films c) magasins

3. Les réseaux sociaux permettent aux jeunes de  leurs opinmions. a) cacher b) exprimer c) oublier

4. TikTok est une apphcation trés _ aupres des adolescents. a) rare b) populaire ¢} mterdite

5. Les mfommations diffusees sur Internet ne sont pas toujours . a) fiables b) mutiles ¢y invisibles

Correction :

a) dépendance 2. a) réseaux 3. b) exprimer 4. b) populaite 5. a) fiables




Le guestionnaire

Ce guestonnaire a pour ohjechf de collecter vos perceptions, vos pratiques et vos suggesbons en tant
gu’enseignant et enseignante de langue francaise. Vos réponses seront traitées de maniére anonyme et seront
ublisées umquement a des fins de recherche. Nous vous remercions de prendre le temps de partager votre
eapenence et vos reéflexions sur ce sujet.

Informations générales
1- Depuis combien d'années enseignez-vous la langue francaise 7

a) Maoins de 5 ans |

a)] Entre 5 et 10 ans

c) Plus de 10 ans O

2- Dans guelle région enseignez-vous 7
a) Milieuw urbain 0

)] Mhlieu rural O

3- Dans quelle mesure étes-vous farmliansé avec le concept d'evaluation formative ¢
a) Pas du tout familier
b} Peu familer
c) Assez famher
d) Trés familier

Dooo

Evaluation formative
1- Utilisez-vous des fommes d'évaluation formabive dans votre enseignement 7

a) Ow (|
b} Non
c) Parfois 0O

2- Ouelles methodes d'évﬁuah'on formative utilisez-vous 7 (Cochez tout ce qui s'applique)
a) Qwz et tests & chaud
b} Feedback instantana O
¢} Observation en classe
d} Discussions en groupe H
Sy T L E R TR = Twa 1=

3- A quelle fréguence intégrez-vous I'évaluation formative dans votre processus d'enseignement 7
a) Jamas
b} Rarement
¢} Souvent
d} Toujours

O O0Oa

Remédiation :
1- Comment definiriez-vous la remediation dans le contexte de votre enseignement 7
(Reponse ouverie)

2- Unlisez-vous l'évaluation formative pour guider vos stratégies de remediation 7
a) Oug
b} Non E
c) Parfois O

@



3- CQuels types de remediabion apphquez-vous pour donner suite aux tesultats de 'évaluation fommative 7
(Cochez tout ce qui s'apphque)

a) Groupes de soubien O
b} Séances de tutorat

c) Achvites persomnalisées H
d) Reévisions en classe

B Autre (VeI Bz PTECIS oI |

Perceptions et défis :
1- Pensez-vous que I'évaluabion formative amehore 'efficacité de la remediation 7
a) O

b} Non E

c) Peut-gire O

2- CQuels sont, selon vous, les pinopaux avantages de 1''ntegrabion de 1'évaluation formative dans |a
remediation 7
(Réponse ouverte)

3- Quels défis rencontrez-vous lors de 'intégration de 1'évaluation formabive dans votre enseignement ?
(Réponse ouverte)

4- Avez-vous Tegu une formabton ou un soutien pour integrer I'évaluation formatbve et la remédiabion 7
a) Ouw
b} Non
c) Parfois E

Merci de votre parbicipation. Vos reponses seront essentielles pour approfondir notre comprehension de
I'ntégration de 'évaluation formabive dans la remediabion et pour amehorer les pratiques pedagogiques en Algéne.

F
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L& auestionnaire

e \U"\'\\l‘l LYY ]Wl\l"'”lm\_ Viry "’lll“l“t‘\ 1 Vi SURZELIONs en tant
enscipnante de lanpue frangatse. Vin reponses seront traliées de manlere Hnony me et

de rechenche Nows vous semercions de prendre e temps de part

Ce questionnaire a pour objectif qu’enseignant et

seront utilisdes uniquement a des fins
Bper votre expérience et vos réflexions sur cc sujet.

Informations géndrales

Depuis combien danndes enseignez-vous la langue frangnise ?
a) Moms de S any g

b) Entre S et 10 ans O

¢) Plus de 10 ans 4

Dans quelle région enseignez-vous ?

a) Milicu urbain O

b) Milieu rural e

Dans quelle mesure étes-vous familiarisé avec le concept d'évaluation formative ?
a) Pas du tout familier O

b) Peu familier O
¢) Assez familier c»a/
O

d) Trés familier

Evaluation formative

Utilisez-vous des formes d'évaluation formative dans votre enseignement ?

a) Oui &Z/

b) Non O

¢) Parfois O

Quelles méthodes d'évaluation formative utilisez-vous ? (Cochez tout ce qui s'applique)
a) Quiz et tests a chaud O

b) Feedback instantané Al
¢) Observation en classe H

d) Discussions en groupe /Z

€) Autre (veuillez préciser) t.............oocuvereeviivisiiie e
A quelle fréquence intégrez-vous I'évaluation formative dans votre processus d'enseignement ?
a) Jamais O

b) Rarement O

¢) Souvent /Ej
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d) Toujours
Remédiation ; |
Comment définiriez-vous la remédiation dans le conteste de votre enscignement 7

(Réponse ouverte)

Unilisez-vous I'évaluation formative pour guider vos stratégies de remédintion 7

~ad
O

O

a) Owm
b) Non
¢) Parfois

Quels types de remédiation appliquez-vous pour donner suite aux résultats de ['évaluation formative ? (Cochez tout ce qui
sapplique)

a) Groupes de soutien
b) Séances de tutorat

¢) Activités personnalisées

NO & O

d) Révisions en classe
SO VRS MM ITORINONY 1 5. o810, s s s 55 50 et oo
Perceptions et défis :

Pensez-vous que I'évaluation formative améliore I'efficacité de la remédiation ?

a) Oui a
O

O

b) Non
c) Peut-étre
Quels sont, selon vous, les principaux avantages de I'intégration de I'évaluation formative dans la remédiation ?

(Réponse ouverte)

...................................................................................................................................................

Quels défis rencontrez-vous lors de I'intégration de I'évaluation formative dans votre enseignement ?
(Réponse ouverte) A CE\OL«%L AL( Q—%)\n/l—ﬂ\cs.

Avez-vous regu une formation ou un soutien pour intégrer |'évaluation formative et la remédiation 9
a) Ouj J

b) Non paf

;) Parfois

Aerci de votre participation. Vos réponses seront essentielles pour approfondir notre compréhension de I'intégration de

e L S - Scanné avec CamScanner



Le questionnaire

Ce questionnaire a pour objectif de collecter vos perceptions, vos pratiques ct vos suggestions ¢n tant qu'enscignant ct
enseignante de langue frangaise, Vos réponses seront traitées de maniére anonyme et seront utilisces uniguement a des fins
de recherche. Nous vous remercions de prendre le temps de partager votre expérience ct vos réflexions sur ce sujet.
Informations générales

Depuis combien d'années enseignez-vous la langue frangaise ?

a) Moins de 5 ans O

b) Entre 5 et 10 ans [2/

c)  Plusde 10ans O

Dans quelle région enseignez-vous ?

a) Milieu urbain i

b) Milieu rural O

Dans quelle mesure étes-vous familiarisé avec le concept d'évaluation formative ?

a) Pas du tout familier 0
b) Peu familier A
c) Assez familier O
d) Trés familier OJ

Evaluation formative
Utilisez-vous des formes d'évaluation formative dans votre enseignement ?
a) Oui O
b) Non O
¢) Parfois §%|

Quelles méthodes d'évaluation formative utilisez-vous ? (Cochez tout ce qui s'applique)

d
OJ

a) Quiz et tests a chaud
b) Feedback instantané
¢) Observation en classe B8
d) Discussions en groupe [~
&) Autre (Veuillez préciser) 1 vui v ievessaisnina i ibusirrnnnns N S ————

A quelle fréquence intégrez-vous I'évaluation formative dans votre processus d'enseignement ?

a) Jamais |
b) Rarement O '
¢) Souvent =
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Ja) ‘J\‘u“lum
Reamddisthon

Comment &mimez-vous 18 remd dintion dans le comeste de votrg g

(Reponse ouverie)
/

N - ! i - ) -
N e \en oRey o O LASm N e c\f‘;‘--,'w&k&-« A mf’“‘" 'm{'g“"

Utilisez-vous I'évaluation formative pour guider vos stratégics de remedistion
a) Ouy /‘-j

.
O

b) Non
¢) Parfois

Quels types de remédiation appliquez-vous pour donner suite aux résultats de 'évaluation formative 7 (Cochez tout ce qui
s'applique)

a) Groupes de soutien =
b) Séances de tutorat a
¢) Activités personnalisées Zf
d) Révisions en classe =
e s L

Perceptions et défis ;

Pensez-vous que I'évaluation formative améliore I'efficacité de la remédiation ?

a) Oui (ﬁ

O
b) Non

¢) Peut-étre O

Quels sont, selon vous, les principaux avantages de l'intégration de I'évaluation formative dans la remédiation ?

(Réponse ouverte)

.........................................................................................................................

Quels défis rencontrez-vous lors de I'intégration de I'évaluation formativ

(Réponse ouverte) ;ﬁ» v:;.z‘m
\

Avez-vous regu une formation ou up soutien pour intégrer I'évaluation formative et la remédiation ?

e dans votre enseignement ?

a) Oui O
b) Non A
¢) Parfois

Merci de votre participation. Vos réponses seront essentielles pour approfondir notre compréhension de I'intégration de
I'¢valuation formative dans la remédiation et pour améliorer les pratiques pedagogiques en Algérie.
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Le questionnaire

Ce questionnaire & pour obyectl de collegter vos perceptions, vos prabigues ©f vos o)
ncnyene ¢1 serond ullssdes wng

sestyis on el qu emiergnent ¢
P da .
emcignante de langue frangaise Vos réponses serom traitees de manigre o serment & des

[ . " pp— F- .
de recherche Nous vous remercions de prendre le temps de pantager votre expenence ¢ vos réflexsony sur (¢ e

Informations générales
Depuis combien d'années enseignez-vous la langue frangaise 7
i) Moins de § ans O

=g

bh) I'ntre 5 ¢t 10 ans

¢) Plus de 10 ans O

Dans quelle région enseignez-vous ?

a) Milicu urbain O

b) Milicu rural B’

Dans quelle mesure étes-vous familiarisé avec le concept d'évaluation formative ?

a) Pas du tout familier 0

b) Peu familier 7

¢) Assez familier O
O

d) Trés familier
Evaluation formative
Utilisez-vous des formes d'évaluation formative dans votre enseignement ?
a) Oui O
b) Non O

¢) Parfois )Z

Quelles méthodes d'évaluation formative utilisez-vous ? (Cochez tout ce qui s'applique)
(]

a) Quiz et tests 4 chaud
b) Feedback instantané
¢) Observation en classe A
d) Discussions en groupe ]
¢) Autre (veuillez préciser) :...........o....... Bk S B S S N S e S e e by
A quelle fréquence intégrez-vous I'évaluation formative dans votre processus d'enseignement ?
a) Jamais O

L4
b) Rarement O

¢) Souvent =z }
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d) Toujouns
Remédiation :

Comment définiriez-vous la remédiation dans le contexte de votre enseignement ?

(Réponse ouverte)

................................

Utilisez-vous I'évaluation formative pour guider vos stratégies de remédiation ?

" 2)Oui .|
T O
! b) Non

; ¢) Parfois =

Quels types de remédiation appliquez-

vous pour donner suite aux résultats de I'évaluation formativ
s'applique)

e ? (Cochez tout ce qui

a) Groupes de soutien O

b) Séances de tutorat

]

|

|

l

|

!

| ©)Activités personnalisées
g d) Révisions en classe
[

!

e) Autre (veuillez préciser) :

.........................................................................................

Perceptions et défis :

Pensez-vous que I'évaluation formative améliore I'efficacité de la remédiation ?

a) Oui 0
b) Non =
¢) Peut-étre JZ
Quels sont, selon vous, les principaux avantages de I'intégration de I'évaluation formative dans la remédiation 9

(Réponse ouverte)

...................................

........................................

Quels défis rencontrez-vous lors de I'intégration de I'évaluation formative dans votre enseignement ?

(Réponse ouverte) \'t%ﬂ\\m_ d\LA &A_QR\&AQA C%QGM@

Avez-vous regu une formation ou un soutien pour intégrer I'évaluation formative et la remédiation ?

a) Oui O
b) Non Z
¢) Parfois

Merci de votre participation. Vos réponses seront essentielles pour approfondir notre compréhension de I

intégration de
I'évaluation formative dans la remédiation et pour améliorer les pratiques pédagogiques en Algérie.

|
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Le questionnaire

Ce questionnaire a pour objectif de collecter vos perceptions, vos pratiques et vos suggestions en tant qu’enseignant et
enseignante de langue frangaise. Vos réponses seront traitées de maniére anonyme et seront utilisées uniquement a des fins
de recherche. Nous vous remercions de prendre le temps de partager votre expérience et vos réflexions sur ce sujet.

Informations générales
Depuis combien d'années enseignez-vous la langue frangaise ?

a) Moins de 5 ans =

b) Entre 5 et 10 ans U

¢c)  Plusde 10ans O

Dans quelle région enseignez-vous ?

a) Milieu urbain %

b) Milieu rural O

Dans quelle mesure étes-vous familiarisé avec le concept d'évaluation formative ?

a) Pas du tout familier O
b) Peu familier “
¢) Assez familier O
d) Trés familier O

Evaluation formative
Utilisez-vous des formes d'évaluation formative dans votre enseignement ?
a) Oui O
b) Non O
¢) Parfois }Z'
Quelles méthodes d'évaluation formative utilisez-vous ? (Cochez tout ce qui s'applique)
a) Quiz et tests a chaud O
b) Feedback instantané =

¢) Observation en classe /D

d) Discussions en groupe =5

A quelle fréquence intégrez-vous I'évaluation formative dans votre processus d'enseignement ?

a) Jamais O
b) Rarémem AT
¢) Souvent O
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d) Toujoury |
Remédiation :

Comment définiriez-vous |a remédiation dans le contexte de votre enseignement 7 \

(Réponse ouvene)

.......................

...................................

vgo 53 . . . \
Uulisez-vous I'évaluation formative pour guider vos stratégies de remédiation 7 '\
\
a) Oui zr ’
O
b) Non
O
¢) Parfois
Quels types de remédiation appliquez-vous pour donner suite aux résultats de I'évaluation formative ? (Cochez tout ce qui
s'applique)
a) Groupes de soutien

b) Séances de tutorat

¢) Activités personnalisées

NN O O

d) Révisions en classe
€) Autre (veuillez préciser) : .................... // ........................................................
Perceptions et défis :

Pensez-vous que I'¢valuation formative améliore I'efficacité de la remédiation ?

a) Oui U
b) Non =

¢) Peut-étre /Z

Quels sont, selon vous, les principaux avantages de |'intégration de |

'évaluation formative dans la remédiation ?

(Réponse ouverte)

......... ' “ﬁQ.AJ«Qrm

...........

.....................

Quels défis rencontrez-vous lors de I'intégration de I'évaluation formative dans votre enseignement ?

(Réponse ouverte) ﬁ /\,‘,‘Qﬂ,ud]l@_.‘ OLL 2227

Avez-vous regu une formation ou un soutien pour intégrer I'évaluation formative et la remédiation ?

a) Oui O

b) Non /B,

¢) Parfois |
Merci de votre participation. Vos réponses seront essentielles pour approfondir notre compréhension de I'intégration de i
I'évaluation formative dans la remédiation et pour améliorer les pratiques pédagogiques en Algérie. B7
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